Godisnji plan i program za $R, god. 2020./2021.

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
SREDNJA SKOLA
ANTUN MATIJASEVIC KARAMANEO

KLASA: 003-06/20-01/03
URBROJ: 2190-05-06-20-03

Vis, 06. listopada 2020. godine

Temeljem ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,N.N.* br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 86/12., 94/13., 152/14.,07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i ¢l. 60. Statuta
Srednje skole Antun MatijaSevi¢ Karamaneo, nakon provedene rasprave na sjednici Nastavnickog vijeca
odrzanoj 06. listopada 2020. godine i provedene rasprave Vijeca roditelja na sastanku koji je odrzan 06.
listopada 2020. godine, Skolski odbor na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma, na
sjednici odrzanoj 06. listopada 2020. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

ZA SKOLSKU GODINU 2020/2021.

[ I :kolskog odbora:

I rof. . o1 of.
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Godisnji plan i program za 3k, god. 2020./2021.

1 OSNOVNI PODACI O USTANOVI

1.1 NAZIV SKOLE

Srednju skola Antun Matijasevi¢ Karamaneo Vis, pohadaju ucenici iz Visa, Komize i
okolnih sela. Osnovana je 1975. godine sa sjedisStem u Visu, Viskog boja 9, Sifra skole:17-090-
501, Telefon/Faks: 021/711-449, E-mail: ured@ss-amkaramaneo-vis.skole.hr.

Srednja Skola Antun Matijasevi¢ Karamaneo odobrena je RjeSenjem Ministarstva
kulture 1 prosvjete Republike Hrvatske 26. srpnja 1993. godine, Klasa: 602-03/93-01-83,
Urbroj: 532-02-6/3-93-01.

Skola je upisana u sudski registar Trgovackog suda u Splitu dana 30. lipnja 1997.
godine pod nazivom Srednja Skola Antun Matijasevi¢ Karamaneo sa sjediStem u Visu, Viskog
boja 9, s mati¢nim brojem (MBS) 060056872, OIB: 57436529895..

Rjesenjem KLASA: UP/I-602-03/19-12/00019; URBRO0J:533-05-19-0005 od 18. listopada
2019. Ministarstvo znanosti i obrazovanja odobrilo je odvijanje nastave na dodatnoj lokaciji
Viskog boja 13. za nastavu turisticko ugostiteljskih smjerova.

Osniva¢ srednje $kole je Zupanija Splitsko-dalmatinska, a zastupnik || G

ravnateljica predstavlja i zastupa Skolu.

1.2 EKPERIMENTALNI PROGRAM SKOLA ZA ZIVOT

Skola je u $kolskim godinama 2018./2019. i 2019/2020. bila uklju¢ena u eksperimentalni

program “Skola za Zivot” &iji je nositelj Ministarstvo znanosti i obrazovanja. U “Skoli za Zivot”
sudjelujelovalo je 48 osnovnih i 26 srednjih $kola iz svih zupanija u Republici Hrvatskoj.

Skola je, takoder dobila i odredena financijska sredstva proporcionalno broju ucenika za
opremanje po izboru Skole prema danom katalogu.

1.3 UKUPAN BROJ UCENIKA I ODJELA
Ove skolske godine upisano je 64 ucenika i1 to 34 ucenica i 30 uc¢enika. Od ukupnog
broja upisanih u¢enika 26 u¢enika putuje i to 23 uéenika iz Komize i 3 u¢enika iz okolnih sela.
Ukupan broj odjeljenja je 9.

1.4 UKUPAN BROJ DJELATNIKA

Ukupan Ravnatelj od toga
broj nastavnika stru¢nih administrativno-
djelatnika suradnika tehnickog
osoblja
33 1 27 3 5
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Godisnji plan i program za 3k, god. 2020./2021.

1.5 OBRAZOVNA PODRUCJA — PROGRAMI | TRAJANJE OBRAZOVANJA PO
PROGRAMIMA

Djelatnost skole je odgoj 1 obrazovanje i1 strukovno obrazovanje mladezi za stjecanje
srednje Skolske spreme, srednje strune spreme uz stjecanje znanja i sposobnosti za rad i
nastavak Skolovanja.

Na zahtjev srednje Skole Antun Matijasevi¢ Karamaneo, Ministar znanosti,
obrazovanja i sporta donio je RjesSenje za izvodenje programa za stjecanje stru¢ne spreme i to:

1. OPCA GIMNAZIJA

2. UGOSTITELJSTVO I TURIZAM
za programe. - konobar
- kuhar
- kuhar - jmo
- hotelijjersko turisticki radnik
- turisticko-hotelijerski komercijalist

Program za stjecanje nize stru¢ne spreme
- pomoc¢ni kuhar
- pomo¢ni konobar

3. ELEKTROTEHNIKA
za programe: - elektomehanicar
- elektromonter
- elektroinstalater
- autoelektricar

4. EKONOMUA | TRGOVINA
za programe: - komercijalist
- ekonomski tehni¢ar
- prodavac

5. BRODOGRADNJA
za programe: - brodomehanicar

6. STROJARSTVO
za program: - vodoinstalater
- automehanicar

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2 Pravilnika o uvjetima i nacinu izvodenja 1 stjecanja
srednjoskolskog obrazovanjg odraslih («N.N.» br. 14/93) ministar prosvjete i sporta donio je
rjeSenje kojim se odobrava Skoli izvodenje programa srednjoskolskog obrazovanja odraslih i
to:

1. Program za stjecanje srednje stru¢ne spreme u programu opcée gimnazije

2. Program za stjecanje srednje stru¢ne spreme za zanimanja:
» ekonomist
» turisticko-hotelijerski tehnicar
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» prodavac
> automehanicar

3. Program osposobljavanja za:

poslove vodenja samostalne trgovacke radnje
poslove vodenja samostalne ugostiteljske radnje
daktilografske poslove

poslove pomo¢nog kuhara

poslove pomo¢nog konobara

YVVYY

4. Program srednjoskolskog obrazovanja odraslih — podrucje rada ugostiteljstvo i turizam:
» konobar
» kuhar
U 8koli se ne odrZzava program srednjoskolskog obrazovanja odraslih zbog
nedovoljnog broja zainteresiranih.

2 MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE

2.1 PROSTORNI UVJETI

Od 9. prosinca 2019. godine, $kola je dobila odobrenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja za izvodenje dijela nastave turisticko ugostiteljskih usmjerenja na dodatnoj lokaciji,
na adresi ViSkog boja 13 u adaptiranom prostoru zgrade kulturnog centra, te se od tada nastava
odvija u jednoj, jutarnjoj smjeni.

Sukladno aktualnoj epidemioloskoj situaciji, kao i1 specifiénim okolnostima radova na
energetskoj obnovi zgrade Osnovne Skole ,,Vis* grad Vis je Srednjoj Skoli omogucio privremeno
kori$tenje zgrade kulturnog centra te su svi razredni odjeli kao i administracija privremeno, do
zavrSetka radova planirani na tom prostoru. Nakon dovrSetka radova, nastava ¢e se odvijati u
dijeljenom prostoru Osnovne $kole u jutarnjoj smjeni.

Skolska sportska dvorana koristi se za potrebe obje §kole prema dogovoru o rasporedu
koriStenja. Gradonacelnik Grada Visa se izjasnio da su izradeni nacrti za Skolsku sportsku
dvoranu te da e se pristupiti izgradnji nove.

Prakti¢nu nastavu u programu kuhar ucenici ¢e obavljati u svom kabinetu prema odluci
Obrtnicke komore Splitsko-dalmatinske Zupanije, a dio prakti¢ne nastave 1 ljetnu ¢e obavljati u
hotelima "Tamaris" 1 "BiSevo" te u privatnim ugostiteljskim objektima koji ispunjavaju uvjet
programa prakti¢ne nastave, a prema rasporedu stru¢nog ucitelja i ugovora roditelja. Obzirom da
je ove Skolske godine upisan program kuhar — JMO prakti¢na nastava ucenika ¢e se odvijati u
licenciranim objektima Pojoda na Visu i Robinzon u Komizi.

Skola ¢e raditi na opremanju kabineta tijekom ove §kolske godine prema potrebi.

2.2 UCIONICKI POSTOR

Nastava se izvodi u uc¢ionicama u zgradi Kulturnog centra u kojima su prema veli¢ini
prostorije, sukladno epidemioloskim uputama smjestena odjeljenja razmjerno s brojem
ucenika u odjeljenju.

Srednja Skola za svoje potrebe ima opremljene kabinete:
- ugostiteljstva — konobar/kuhar, kuhar
- informaticku ucionicu — opremljena sa 8 + 1 racunalo
- Skolsku knjiznicu — opremljenu sa 3 rac¢unala
Nastava se ove skolske godine odvija prema u¢ionickom modelu, bez kabineta.
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Skolska sportska dvorana koristi se zajedno s osnovnom $kolom.

U adaptiranom dijelu zgrade postoje 4 klasi¢ne ucionice svaka opremljena prijenosnim
racunalom, projektorom i projekcijskim platnom, jedna konferencijska sala koja moze sluziti
kao multifunkcionalna ucionica, ucionica informatike opremljena racunalima, te kabineti
kuharstva i ugostiteljstva koji su u potpunosti opremljeni najsuvremenijom opremom.

U ostatku zgrade kulturnog centra na raspolaganju je 5 u¢ionica, opremljenih
projektorima i prema potrebi projekcijskim platnima.

Na dosada$njoj lokaciji zadrzane su prostorije administrativno tehni¢kog osoblja i
knjiznica, na drugom katu, e-ucionica te ucionica talijanskog jezika na prvom katu, kabinet
biologije i kemije i prostorije pomoéno-tehni¢kog osoblja u prizemlju zgrade, a koje ¢e se
nastaviti upotrebljavati tijekom ove Skolske godine ovisno o zavrSetku radova na energetskoj
obnovi, kao i 0 aktualnoj epidemioloskoj situaciji.

2.3 OPREMLJENOST PROSTORA

Skola ima dva televizora, 2 DVD rekordera, jedan grafoskop, dvanaest LCD projektora, 7
mikroskopa, 4 CD kasetofona, dvanaest prijenosnih ra¢unala, 2 pametne ploc¢e te 30 uéenickihi 16
nastavnickih tableta, 7 hibridnih prijenosnih racunala, 2 pametne ploce i dva laptopa iz projekta e-
skole.

Prostor je opremljen sredstvima donacija, financijskim sredstvima Ministarstva znanosti i obrazovanja
te proracunom Splitsko dalmatinske Zupanije.

Kabineti kuharstva i ugostiteljstva opremljeni su najsuvremenijom opremom koja u potpunosti
zadovoljava standarde za odvijanje prakti¢ne nastave u skoli.
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3 UCENICI

3.1 PRIKAZ BROJA UCENIKA PO PROGRAMIMA U RAZREDIMA

program razred br. ukupan | od toga
odjela | br. djevojke
ucenika
trogodi$nji program
Kuhar-jmo 1. 1 3 0
Kuhar-jmo 2. 1 4 0
Kuhar-jmo 3. 1 2 2
CetverogodiSnji
program
Op¢a gimnazija 1. 1 8 &)
Opca gimnazija 4, 1 7 2
Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist* | 1. 0.5 4 2
TuristiCko-hotelijerski komercijalist* | 2. 0,5 7 3
TuristiCko-hotelijerski komercijalist* | 3. 0,5 4 5
Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist | 4. 1 8 5
Hotelijersko-turisti¢ki tehni¢ar* 1. 0.5 5 5
Hotelijersko-turisti¢ki tehnicar* 2. 0,5 5 2
Hotelijersko-turisti¢ki tehni¢ar* 3. 0,5 6 3
UKUPNO 8 64 34

*Kombinirani odjel (TTHK)

3.2 UCENICI S TESKOCAMA

razred program Vrsta programa Vrsta teskoca

[ | Kuhar- jmo individualizirani Disleksija, poteSkoce ¢itanja i
razumijevanja

[} Tthk individualizirani Emocionalne teskoce, disleksija i
specifi¢ne teskoce u Citanju

[} Thk individualizirani ADD, mjesoviti poremecaj
ponasanja i osjecanja, blago
mucanje
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4 DJELATNICI USTANOVE

41 RAVNATELJ

Ime i prezime | Zvanje/ godina godine staza | radni odnos
stru¢na rodenja odredeno/neodredeno
sprema
I | Prof. kemije 1 | I [ odredeno
biologije
VSS
4.2  ADMINISTATIVNO-TEHNICKO OSOBLJE
Ime I | Zvanje/ godina godine staza | radni odnos
prezime struéna sprema rodenja odredeno/neodredeno
[ Tajnik/ VSS [ [ | neodredeno
I
[ Voditelj [ ] [ | Odredeno(zamjena za
rac¢unovodstva/VSS bolovanje)
] Osoba za | N [ neodredeno
teh.odrzavanje
zgrade/SSS
B | Spremacica/NK [ ] B neodredeno
[ Spremacica/NK [} B neodredeno
4.3 STRUCNI SURADNICI
Ime i prezime | Strué¢ni Zvanje/ godina | godine | br. sati radni odnos
Suradnik/ca | stru¢na sprema rodenja | staza | tjednog odredeno/
zaduZenja | neodredeno
I
pedagog Pro. biologije i kemije | I [ 20 neodredeno
VSS
I psiholog prof. psihologije
B IVSS [ | 10 neodredeno
|
[ knjizni¢arka | prof. biologije i . [ 20 neodredeno
kemije/VSS
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44 NASTAVNICI

Ime i prezime Zvanje/ godina | godine | radni odnos

stru¢na sprema rodenja | staza odredeno/
neodredeno

I prof. hrvatskog jezika | NN | neodredeno

I VSS

[ prof. hrvatskog jezika | I | neodredeno
VSS

I | orof. matematike L | neodredeno

I VSS

I | prof. engleskog I | neodredeno/

[ | jezika
VSS

] prof. engl. i franc. jez. | I | neodredeno
VSS

I | 0of talijanskog | N | neodredeno
jezika
VSS

] dipl.ing.brodogradnje | I | neodredeno
VSS

] prof. biologije i kemije | I | neodredeno
VSS

] prof. biologije i kemije | I | Odredeno
VSS

I prof. povijesti [ | neodredeno
VSS

I prof. ek.skupine pred | I | neodredeno
dipl. oec
VSS

I | rof. likovne umje. [ [ | neodredeno

I Prof. matematike/VSS | Il ] odredeno

] prof. glazb. umje. [ | Odredeno
VSS

] prof. TZK-e [ || neodredeno
V/SS

] dipl.ing.elektrotehnike | I | neodredeno
VSS

I Prof. psihologije [ | neodredeno

I | \ss

I konobar — specijalist | N | neodredeno
VKV

] majstor kuhar [ | neodredeno
VKV

I | prof. ekon.grupe pred. | I | neodredeno
VSS

[ ] prof. biolog. i kem. I | neodredeno
VSS

] vjeroucitelj [ | neodredeno
VSS

] Prof. geografije [ [ | odredeno
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5 ORGANIZACIJA NASTAVE

5.1 PREMA BROJU RADNIH DANA U TJEDNU

BROJ RADNIH DANA U SKOLSKOJ GODINI 180

BROJ NASTAVNIH DANA U SKOLSKOJ GODINI 175

RADNI DANI POTREBNI ZA DRUGE ODGOJNO OBRAZOVNE
PROGRAME SKOLE, SKOLSKE PRIREDBE, NATJECANJA,
DAN GRADA VISA I GRADA KOMIZE, TE JEDNODNEVNI IZLETI 5

52 PREMA DNEVNOM REDU

Teoretska nastava odvija se u jednoj, jutarnjoj smjeni. Pocetak jutarnje smjene je u
8,00 sati, a zavrSetak u 13,55 sati. Sukladno preporukama i prema aktualnoj epidemioloskoj
situaciji, nastava se odvija u dvosatima, a odmori su organizirani tako da ucenici nisu na
odmorima u isto vrijeme. Nastavni sat traje 45 minuta, mali odmor 5 minuta, a veliki 20
minuta.
5.3 PREMA SADRZAJU

Predmeti PROGRAM OPCE GIMNAZIJE

1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Hrvatski jezik 4 4 4 4
Engleski jezik 3 3 3 3
Talijanski jezik 2 2 2 2
Latinski jezik 2 2 - -
Glazbena umjetnost 1 1 1 1
Likovna 1 1 1 1
umjetnost
Psihologija - 1 1 -
Logika - - 1 -
Filozofija - - - 2
Sociologija - - 2 -
Povijest 2 2 2 2
Zemljopis 2 2 2 2
Matematika 4 4 3 3
Fizika 2 2 2 2
Kemija 2 2 2 2
Biologija 2 2 2 2
Informatika 2 - - -
Politika i - - - 1
gospodarstvo
TZK 2 2 2 2
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Vjeronauk/etika

1

1

1

1

Izborni predmet

2

2

2

UKUPNO

31

32

32

32

Predmeti

Zajednicki dio

TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST

1.

razred

2. razred

3. razred

4.razred

Hrvatski jezik

Povijest

Politika i gospodarstvo

Tjelesna i zdravstvena
kultura

Vjeronauk / etika

Posebni struéni dio

Engleski jezik

Talijanski jezik

Gospodarska
matematika

Racunalstvo

Poslovna psihlogija s
komunikacijom

Biologija s higijenom i
ekologijom

Turisticki zamljopis

Povijest hrvatske
Kulturne bastine

Gospodarsko pravo

Poslovno dopisivanje

Rac¢unovodstvo i
kontrola

Statistika

Knjigovodstvo

Organizacija poslovanja
poduzeca u ugostiteljstvu

Osnove turizma

Promet i putnicke
agencije

Marketing u turizmu

Recepcijsko poslovanje

Poznavanje robe i
prehrana

Ugostiteljsko
posluzivanje

Kuharstvo (sa
slasti¢arstvom)

Prakti¢na nastava u
ugostiteljskom objektu
tieckom Skolske godine
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Stru¢na praksa u
ugostiteljskom objektu

tijekom ljeta 182 182 182
Predmeti HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR
l.razred 2. razred 3. razred 4.razred
1. | Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. | Stranijezik | - 4 4 3 3
engleski
3. | Strani jezik Il - 3 3 4 4
francuski
4. | Strani jezik Il - 2 2 2 2
njemacki
5. | Politika i 2
gospodarstvo
6. | Povijest 2 2 2
7. | Matematika 4 4 3 3
8. | Racunalstvo 2 2
9. | Tjelesnai 2 2 2 2
zdravstvena kultura
10. | Etika/ Vjeronauk 1 1 1 1
11. | Povijest umjetnosti i 2
kulturno-povijesna
bastina
12. | Geografija 2 2 2
13. | Poslovna psihologija 2
s komunikacijom
14. | Statistika 1
15. | Knjigovodstvo s 1 2
bilanciranjem
16. | Ugostiteljstvo 3
17. | Organizacija 3 2 2
poslovanja poduzeca
18. | Turizam i marketing 2
19. | Biologijas 2
ekologijom
20. | Gospodarsko pravo 2
21. | Prehranai 2
poznavanje robe
22. Daktilografija S 2
poslovnim
dopisivanjem
23. Prakticna nastava - 2
turizam
24, Prakti¢na nastava - 70 sati 70 sati 64 sati
25. Struéna praksa 182 182 182 | -
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NASTAVNI

PROGRAM KUHAR-

JMO Broj sati Ukupni

1. razred 2. razred 3. razred broj

Naziv predmeta tjedno | godisnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje sati

Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306

Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204

Povijest 2 70 - - - - 70

Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 102

Tjelesna i zdravstvena 1 35 1 35 1 32 102

kultura

Politika i gospodarstvo - 2 70 - - 70

Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137

Tehnologija zanimanja 2 70 3 105 2 64 239

Kulturno-povijesna - - - - 1 32 32

bastina

Marketing u turizmu - - - - 2 64 64

Enologija s - - 1 35 - - 35

gastronomijom

Vodenje 1 organizacija - - - - 1 32 32

kuhinje

Strani jezik I1. 1 35 1 35 1 32 102

Izborna nastava 1 35 1 35 1 32 204

Tjelesna i zdravstvena

kultura

Matematika u struci

Strani jezik II.

Strucni predmeti

Prakti¢na nastava 900 900 800 2600

Prakti¢na nastava u 360 270 160

Skoli*:

- Kuharstvo s vjezbama

- Bonton

- Ugostiteljsko

posluzivanje

- Osnove racunalstva s 540 630 640

vjezbama

Prakti¢na nastava u

ugostiteljskom objektu**

Ukupno 15 1425 16 1460 16 1312 4197

Prakti¢na nastava u $koli* - najvise 360 sati, prakti¢na nastava u ugostiteljskom objektu** - najmanje 540 sati

11.
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NASTAVNI PLAN - OBJASNJENJE

A) Opéeobrazovni dio

Broj sati Ukupni
1. razred 2. razred 3. razred broj

Naziv predmeta tjedno | godi$nje | tjedno | godis$nje tjedno godiSnje| sati
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 102
Tjelesna i zdravstvena 1 35 1 35 1 32 102
kultura
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854

B) Struéno — teorijski dio s izbornom nastavom

Broj sati Ukupni
1. razred 2. razred 3. razred broj

Naziv predmeta tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje tjedno godiSnje sati
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137
Tehnologija zanimanja * 2 70 3 105 2 64 239
Kulturno povijesna bastina - - 1 32 32
Marketing u turizmu - - 2 64 64
Enologija s gastronomijom 1 35 - - 35
Vodenje i organizacije - 1 32 32
Kuhinje
Strani jezik Il. 1 35 1 35 1 32 102
Izborna nastava 1 35 1 35 1 32 102
Tjelesna i zdravstvena
kultura
Matematika u struci
Strani jezik I1.
Strucni predmeti
Ukupno 6 210 7 245 9 288 743

12.
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B1*) Tehnologija zanimanja 2/3/2

Broj sati Ukupni

Naziv 1. razred 2. razred 3. razred broj
predmeta tjedno godiSnje [ tjedno | godiSnje tjedno | godiSnje | sati

Osnove higijene 3 15

Kemija Vo 15

Poznavanje 1 40 2 70 2 64

robe i prehrana

Biologija i - 1 35

ekologija

Ukupno 2 70 3 105 2 64 239

C) Prakti¢ni dio (35 tjedana u $koli, 40 tjedana u ugostiteljskom objektu)

Broj sati
Nastavni predmet 1. razred 2. razred 3. razred Ukupni
godiSnje godiSnje godiSnje broj sati
Prakti¢na nastava u skoli*
- Kuharstvo s vjiezbama 220 240 160
- Bonton 35
- Ugostiteljsko posluzivanje 35 30
- Osnove racunalstva s viezbama 70 -
Ukupno 360 270 160 790
Prakti¢na nastava u ugostiteljskom
objektu**
Nastavna godina (35 tj.) 350 430 640
Ljetna prakti¢na nastava 190 200
Ukupno 540 630 640 1810
Sveukupno 900 900 800 2600

- *Kombinira se teorijska i prakti¢na nastava. U okviru kuharstva s vjezbama realiziraju se i sadrzaji zastite na radu (do 15 sati).
Ucenici prvog razreda prije pocetka prakti¢ne nastave u radnom procesu (kod obrtnika ili trgovackog drustva ) trebaju obaviti najmanje
70 sati prakti¢ne nastave u $kolskoj radionici kako bi svladali osnove struke i polozili ispit iz zastite na radu.

- *Prakti¢na nastava u ugostiteljskim objektima organizira se u obrtnickoj radionici na temelju ugovora o naukovanju i ugostiteljsko-
turistickim poduze¢ima na temelju ugovora u prakti¢noj nastavi koje sklapa skola i poduzece. Nastava se moze organizirati i u
Skolskim radionicama $kola, ako su za to osigurani potrebni uvjeti i ako se ne mogu sklopiti ugovori o naukovanju u praktic¢noj
nastavi, jer za to ne postoji osigurana radna mjesta u obrtni¢kim radionicama i poduze¢ima.

D) Ukupno nastave

Broj sati
Nastavni predmet 1. razred 2. razred 3. razred Ukupni broj
godiSnje godiSnje godiSnje sati
Opéeobrazovni dio 315 315 224 854
Stru¢no-teorijski dio 210 245 288 743
Prakti¢ni dio 900 900 800 2600
Ukupno A)+B)+C) 1425 1460 1312 4197

13.
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6 ORIJENTACIJSKI VREMENIK RADA USTANOVE

6.1 ODGOJNO — OBRAZOVNA RAZDOBLJA (pocetak i zavrSetak polugodista)

Nastava pocinje 7. rujna 2020. godine, a zavrSava 18. lipnja 2021. godine.

Za ucenike/ce zavr$nih razreda nastava zavrSava 25. svibnja 2021. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2020. godine do 23. prosinca 2020. godine.

Drugo polugodiste traje od 11. sije¢nja 2020. godine do 18. lipnja 2021. godine, a za
ucenike/ce zavr$nih razreda do 25. svibnja 2021. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih
tjedana, a za ucenike/ce zavrsnih razreda u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32
nastavna tjedna.

Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program i propisani broj nastavnih
tjedana, nastavna godina moze se produljiti i nakon 18. lipnja 2021. godine, odnosno nakon 25.
svibnja 2021. godine za zavr$ne razrede odlukom ureda drzavne uprave u Zupaniji nadleznog za
obrazovanje uz prethodnu suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja.

6.2 RAZDOBLJA ODMORA UCENIKA

Jesenski odmor za ucenike pocinje 2. studenoga 2020. godine i traje do 3. studenoga
2020.godine, s tim da nastava pocinje 4. studenoga 2020. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2020. godine i traje do 8.
sijecnja 2021. godine, s tim da nastava pocinje 11. sije€nja 2021. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za u€enike po€inje 23. veljace 2021. godine 1 zavrSava 26.
veljace 2021. godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2021. godine.

Proljetni odmor za uc¢enike pocinje 2. travnja 2021. godine 1 zavrSava 9. travnja 2021.
godine, s tim da nastava pocinje 12. travnja 2021. godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 23. lipnja 2021. godine, osim za ucenike/ce koji polazu
predmetni, razredni, popravni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju dopunski rad,
zavrsni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku
vjezbi 1 prakti¢ne nastave 1 za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, Sto se utvrduje
godis$njim planom i programom rada skole.
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6.3 VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA I POMOCNICKOG
ISPITA

VREMENIK 1ZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA

Izradba zavrSnog rada

» do 16. listopada 2020.
» do 30. listopada 2020.
» do 06. studenog 2020.

donose se teme za zavrsni rad za sve rokove
ucenici biraju teme za zavrsni rad
imenovanje povjerenstva za sve rokove

L jetni rok
» do 09. travnja 2021.
» 28. svibnja 2021.
» 18. lipnja 2021.
» 28. lipnja 2021.
» 30. lipnja 2021.
Jesenski rok

» do 9. srpnja 2021.

» 16. srpnja 2021.
» 23.srpnja 2021.
» 21. kolovoza 2021.
» 02.rujna 2021.

Zimski rok

» do 30. studenoga 2021.

10. prosinca 2021.
15. prosinca 2021.

03. veljace 2022.

vV VvV VYV V¥V

04. veljace 2022.

15.

prijava obrane zavr$nog rada
predaja zavrSnog rada
objava rasporeda ucenika
obrana zavr$nog rada

podjela svjedodzbi

prijava obrane zavr$nog rada

predaja zavrSnog rada
objava rasporeda ucenika
obrana zavr$nog rada

podjela svjedodzbi

prijava obrane zavr$nog rada
predaja zavrSnog rada
objava rasporeda ucenika
obrana zavr$nog rada

podjela svjedodzbi
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VREMENIK POMOCNICKOG ISPITA

Temeljem ¢lanka 6. Pravilnika o postupku i na¢inu polaganja pomo¢nickog ispita
(,,N.N.“ br. 63/14.) kalendar pomo¢nickih ispita i rokova za njihovu prijavu utvrduje Agencija
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

6.4 DOPUNSKI RAD, POPRAVNI ISPIT, IZRADA I OBRANA ZAVRSNOG RADA

Ucenicima koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz najviSe dva
nastavna predmeta, organizira se pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad.
Dopunski rad ¢e se organizirati nakon nastavne godine po nastavnim predmetima i ne moze biti
kraée od 10 ili dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

Popravni ispiti bit ¢e organizirani od 19. kolovoza do 23. kolovoza 2020. godine.
Raspored povjerenstva odredit ¢e ravnateljica 1 biti ¢e objavljen na oglasnoj ploci Skole i
mreznoj stranici Skole.

Obrana zavrsnog rada polaze se u tri roka:
- ljetni (od 9. travnja 2021. do 28. lipnja 2021. godine)
- jesenski (od 9. srpnja 2021. do 18. kolovoza 2021. godine)
- zimski (od 30. studenog 2021. do 04. veljace 2022. godine)
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK.

GOD. 2020./2021. — LJETNI ROK

DATUM ISPIT
CESKI MATERINSKI JEZIK (testy ~ u9:00 h
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test)  u9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) ~ u9:00 h
utorak,
1.lipnja| TALIJANSKI MATERINSKIJEZIK A (test)  u9:00h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test)  u 9:00 h
GRCKIJEZIK  u14:00h
CESKI MATERINSKI JEZIK (esej)  u9:00 h
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej)  u 9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej)  u9:00h
Zsrli_J'Ed?, TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u9:00h
. lipnja
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej)  u 9:00 h
LATINSKI JEZIK A u14:00 h
LATINSKIJEZIK B u14:00 h
petak, ENGLESKIJEZIK A  u9:00h
4. lipnja ENGLESKIJEZIKB  u9:00h
BIOLOGIJA u9:00h
ponedjeljak, SPANJOLSKI JEZIK A u 14:00 h
7. lipnja
SPANJOLSKIJEZIK B u14:00h
GEOGRAFIJA  u9:00h
utorak, TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h
8. lipnja
TALIJANSKIJEZIK B u 14:00 h
POLITIKA i GOSPODARSTVO  u9:00 h
Slfeet: FRANCUSKI JEZIK A u 14:00 h
9. lipnja
FRANCUSKIJEZIK B u14:00 h
5 INFORMATIKA u9:00h
cetvrtak,
10. lipnja PSIHOLOGIJA  u14:00h
KEMIJA  u9:00h
petak,
11. lipnja SOCIOLOGIJA  u14:00h
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NJEMACKI jezik A u9:00 h
ponedjeljak, NJEMACKI jezik B u9:00 h
14. lipnja
POVIJEST  u14:00h
utorak, FIZIKA u9:00h
15. lipnja FILOZOFIJA  u14:00h
srijeda, LIKOVNA UMJETNOST  u9:00h
16. lipnja VJERONAUK  u14:00h
ik, LOGIKA u9:00h
17. lipnja GLAZBENA UMJETNOST  u 14:00 h
ponedijeljak, MATEMATIKA A u9:00h
21. lipnja MATEMATIKA B u9:00h
srijeda,
o ETIKA U9:00H
23. lipnja
Setvrtak, HRVATSKI JEZIK A (test)  u 9:00 h
24. lipnja HRVATSKI JEZIK B (test)  u9:00 h
HRVATSKI JEZIK A (esej)  u9:00h
petak,
25. lipnja HRVATSKI JEZIK B (esej)  u9:00 h

PRIJAVA ISPITA: 1.12.2020. — 15.2.2021.
OBJAVA REZULTATA: 13.7.2021.
ROK ZA PRIGOVORE: 15.7.2021.
OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 20.7.2021.
PODJELA SVIEDODZBI: 22.7.2021.
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD.
2020. / 2021. — JESENSKI ROK

DATUM ISPIT

FRANCUSKI JEZIKA u9:00h

18. kol
8. kolovoza FRANCUSKIJEZIKB 1 9:00 h

VIERONAUK  u14:00 h

CESKI MATERINSKI JEZIK (test) ~ u9:00 h

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test)  u9:00 h

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) u9:00h

19. kolovoza TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test)  u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test)  u9:00 h

GRCKIJEZIK  u14:00 h

LATINSKIJEZIK A u14:00h

LATINSKIJEZIKB u14:00h

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej)  u9:00h

MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej)  u 9:00 h

SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) ~ u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
20. kolovoza

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej)  u9:00h

SPANJOLSKIJEZIK A u14:00 h

SPANJOLSKIJEZIKB  u14:00h

ENGLESKIJEZIKA u9:00h

23. kolovoza ENGLESKIJEZIKB  u9:00h

POVIJEST  u14:00h

GEOGRAFIJA  u 9:00 h

2 aslleviems TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h

TALIJANSKIJEZIKB  u14:00h

MATEMATIKA A u9:00h

25. kolovoza MATEMATIKAB u9:00h

ETIKA u14:00h

BIOLOGIJA u9:00h
26. kolovoza

PSIHOLOGIJA u14:00 h
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FIZIKA u9:00h
27. kolovoza
POLITIKA | GOSPODARSTVO  u14:00h
HRVATSKI JEZIK A (test) 1 9:00 h
30. kolovoza HRVATSKI JEZIK B (test) 1 9:00 h
GLAZBENA UMJETNOST  u 14:00 h
HRVATSKI JEZIK A (esej)  u9:00 h
31. kolovoza HRVATSKI JEZIK B (esej) u9:00h
LOGIKA u14:00 h
KEMIJA  u9:00h
1. rujna NJEMACKIJEZIK A u14:00 h
NJEMACKIJEZIKB  u14:00 h
SOCIOLOGIJA  u9:00h
2. rujna
LIKOVNA UMJETNOST  u14:00 h
INFORMATIKA u9:00h
3. rujna
FILOZOFIJA  u14:00 h

PRIJAVA ISPITA: 20.7.2021. — 31.7.2021.
OBJAVA REZULTATA: 8.9.2021.
ROK ZA PRIGOVORE: 10.9.2021.
OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15.9.2021.
PODJELA SVJEDODZBI: 17.9.2021.
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7 SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

U tijeku godine organizirat ¢e se predavanja u dogovoru sa lijeCnicima Skolske
medicine 1 Doma zdravlja o Stetnosti droge 1 pusenja, a sve u sklopu preventivnog Skolskog
programa koji je sastavni dio Skolskog kurikuluma.

Ucenici obrazovnog programa za zanimanje kuhar i turisti¢ko-hotelijerski komercijalist,
svoje lije¢nicke preglede za dobivanje sanitarnih knjizica obavit ¢e u dogovoru sa Higijenskim
zavodom u Splitu.

7.1 PLAN PREVENTIVNO - ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI

1. CIJEPLJENJE
Zavrsni razred — Ana Di Te (difterija + tetanus) + [PV (djecja paraliza)*
2. SISTEMATSKI PREGLEDI
Prvi razred
3. ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANJE ZDRAVLIJA
za ucenike:
- skrb za reproduktivno zdravlje, ukljucujuéi spolno prenosive bolesti i
kontracepciju
- samozastita i briga za osobno zdravlje i kontracepcija
4. SAVIETOVALISNI RAD — za uéenike, roditelje, nastavnike — po dogovoru uz predhodnu
najavu
5. ZDRAVSTVENA | TIELESNA KULTURA — pregledi u svrhu utvrdivanja zdravstvenog
stanja 1 sposobnosti u€enika za svladavanje redovitog ili prilagodenog programa TZK
6. UVID U HIGIJENSKO — EPIDEMIOLOSKO STANJE SKOLE I SKOLSKE KUHINJE
- jednom godisnje
7. OSTALO - po potrebi

*cijepljenje samo onih maturanata koji nisu cijepljeni po redovitom kalendaru cijepljenja u
osmom razredu

NADLEZNI LIJECNIK SKOLE:
Dr. med. | spcc-sk.med.

21.


Tajništvo AMK
Highlight


Godisnji plan i program za 3k, god. 2020./2021.

8 OKVIRNIPLANOVI I PROGRAMI RADA USTANOVE

8.1 NASTAVNICKO VIJECE

RB | TEME (POSLOVI) NOSITELJ TEME VRIJEME
REALIZACIJE
1. | Organizacija nastave i - ravnatelj VIII. — IX. 2020.
nastavnog procesa - pedagog
- strucni aktiv
- satniCar
2. | Zadace i posebna zaduZenja - ravnatelj VII. - IX. 2020.
djelatnika - struéni aktivi
3. | Kalendar rada - ravnatelj do 1.1X. 2020.
4. | Godisnji plan i program rada - ravnatelj IX. 2020.
Skole i kurikulum - pedgog
- psiholog
- knjiznicar
- satnicar
5. | lzvedbeni programi - struéni aktivi IX. 2020.
6. | Analizatijeka, metoda i oblika - ravnatelj kontinuirano  tijekom
nastavnog procesa - pedagog 2020./2021., a svakako
- strucni aktivi u X1 i . mj.
7. | Rasclamba uspjeha, odgojni - pedagog kontinuirano  tijekom
problemi, rezultati i rjeSenja - ravnatelj 2020./2021., a svakako
ull.iVI. mj.
8. | IzvjeSca sa seminara - voditelj aktiva kontinuirano  tijekom
2020./2021.
9. | Zamolbe - ravnatelj kontinuirano  tijekom
2020./2021.
10. | Problemi ucenika s teSkocama - pedagog kontinuirano  tijekom
i rad s nadarenom djecom - psiholog 2020./2021.
11. | Izricanje pedagoskih mjera - razrednik kontinuirano  tijekom
- pedagog 2020./2021.
- psiholog

sjednicama, neovisno o nacinu odrZavanja, su jednakovrijedni.

Sjednice su planirane jedanput mjesecno, sukladno aktualnoj epidemioloskoj situaciji
kao 1 ucinkovitosti sjednice su planirane u online obliku kao i uzivo. Svi zakljucci na

Napominjem da su u ovom planu samo teme u globalu, §to znaci da ¢e Nastavnicko
vije¢e donositi odluke i1 zakljuc¢ke pravodobno i u skladu sa Zakonom i op¢im aktima Skole.
Izvod 1z zapisnika ¢e se prema potrebi dostavljati pojedincima radi izvrSenja donesenih
odluka, odnosno zakljucaka.
Tijekom 8k. god. svi drzavni i vjerski praznici bit ¢e obiljeZzeni na nacin sukladan
odluci Nastavnickog vijeca.
Tijekom ove 8k. god. Nastavnicko vijece ¢e raditi na smanjenju izostanaka ucenika 1
boljoj suradnji s roditeljima.
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8.2 RAZREDNO VIJECE
Razredno vijece saziva razrednik i sazvat ¢e ga po potrebi a sazvat ¢e ga najmanje

Cetiri puta godiSnje. Sjednice razrednih vije¢a mogu se odrzavati online ili uzivo i njihovi su
zakljucci jednakovrijedni.

8.3 STRUCNO VIJECE (AKTIVI)

VODITELJ | SADRZAJRADA VRIJEME

REALIZACIJE

VIJECE (AKTIV)

STEM

Drustveno humanisti¢ko

- Kkorelacija
predmeta

- modernizacija
nastave

- utvrdivanje
odgojno-

1. polugodiste
1. polugodiste

1.polugodiste

obrazovnih
potreba

- odrzavanje
paznje na
nastavnom
satu i

- odrzavanje
discipline u
nastavi

- vrednovanje
nastave

- ocjenjivanje
ucenika-
ujednacavanje
Kriterija

- pripreme za
nastavu

- planiranje
za slijedecu

sk. god.

podrucje

od 9. do 12. mjeseca

Jezi¢no podrucje

SHE

Turizam, ugostiteljstvo i
ekonomija

svibanj

Lipanj

Strucéne sluzbe

Razrednici

Izvedbeni Skolski program medupredmetnih i inerdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja i
obrazovanja ostvariti ¢e se na na¢in da ¢e u svakom od razrednih odjela biti 20 sati gradanskog odgoja
u nastavi, 5 sati na satovima razrednika te najmanje 10 sati u sklopou izvanucionicne aktivnosti.
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8.4 RAZREDNICI

Cilj razrednog djelovanja je dobrobit svakog ucenika u razrednom odjelu, zdrav
ucenicki rast i razvoj ka samoostvarenju pozitivnih osobnih vrijednosti i vrlina, te puno
ostvarenje ucenickih prava i duznosti u skoli.

Razrednik ostvaruje preduvjete za djelovanje razrednih odjela kao dobro utvrdene
socijalne zajednice i cjeline koja suraduje u zajednistvu ciljeva, prava i obveza sa stvaralackim
prihvacanjem 1 ukljuCivanjem razliCitosti, izvornost i osobitost svakog ucenika. Razrednik
razvija punu i snaznu hrvatsku nacionalnu svijest kao bitnu sastavnicu ucenickog osobnog
identiteta u ozracju suradnje s naprednim svijetom 1 medunarodnom zajednicom.

Tjedna norma rada za skupinu poslova razrednistva iznosi:

- neposredni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima i rad sa roditeljima - 2 sata
- rad na razrednoj evidenciji i administraciji - 2 sata za rad u razrednom odjelu do 10 ucenika
- 3 sata za rad u raz. odjelu od 11 do 20 ucenika
- 4 sata za rad u raz. odjelu koji ima vise od 20
ucenika.
Popis poslova izvan razrednog odjela:
- Informira se o radu i Zivotu ucenika izvan Skole
- pomaze ucenicima u rjesavanju Skolskih i drugih problema
- suraduje s roditeljima
- suraduje sa stru¢nim suradnicima (pedagogom i psihologom)
- suraduje sa sluzbama izvan Skole (socijalne i1 zdravstvene)
- razvija ekolosku svijest kod uc¢enika
- sudjelovanje u raznim ekoloskim akcijama

8.5 STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Stru¢no usavrSavanje nastavnika ¢e se provesti prema katalogu Ministarstva znanosti,
obrazovanja 1 Sporta, prema Agenciji za odgoj i obrazovanje i Agenciji sa strukovno
obrazovanje.

Kako ove godine ima mnogo savjetovanja i seminara Skola ¢e prema financijskim
mogucnostima uputiti djelatnike na iste, a prema preporukama stru¢nih aktiva.

U sklopu stru¢nog usavrSavanja prema iskazanim potrebama nastavnih i1 stru¢nih

suradnika Skola je pretplacena na slijedece stru¢ne Casopise:

- «Radno pravo» - «VIDI»

- «Racunovodstvo 1 financije» - «Strani jezici»

- «Vijenac» - «Meridijani»

- «Skolske novine» - «Hrvatska zora»

- «Suvremena psihologija» - «Matematika 1 Skola»
- «Matematicko-fizicki list» - «Hrvatske Sume»

Zupanijski aktivi:

Svaki nastavnik je duzan sam kontaktirati svoga predsjednika Zupanijskog aktiva i
dostaviti plan usavrsavanja do kraja mjeseca listopada. Skola ¢e prema potrebi i financijskoj
moc¢i odrediti koliko ¢e djelatnika mo¢i posjecivati takav vid usavrSavanja. Svim djelatnicima
¢e biti isplaceni putni troskovi a dnevnice ukoliko Ministarstvo refundira.

Skola ¢e osigurati struéna predavanja po moguénosti.
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8.6

PLANIRANI SADRZAJI VRIJEME REALIZACIJE

1. | Upoznavanje sa ustrojem i radom srednje Skole Tijekom skolske godine

- Ustrojstvo srednje $kole

- Upravljanje srednjom Skolom

- Strucna tijela

- Skolske obveze i prava nastavnika i
ucenika

- Opce zakonodavstvo: Ustav republike
Hrvatske: temeljne odredbe i nacela, temeljne
slobode i prava covjeka i gradanina, ustrojstvo
drzavne vlasti, ustavni sud, ustrojstvo lokalne
samouprave i uprave, medunarodni odnosi..

- Skolsko zakonodavstvo: Zakon o
ustanovama, Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, Zakon o strukovnom
obrazovanju, Zakon o obrazovanju odraslih,
Zakon o radu, Zakon o zastiti rada...

- Pravilnici

2. | Prakti¢no osposobljavanje pripravnika za Tijekom $kolske godine
samostalan odgojno-obrazovni rad:

- Stru¢no metodicki poslovi

- Upoznavanje s vodenjem pedagoske
dokumentacije

8.7 RAD SKOLSKOG ODBORA

Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli («N.N.» br.
87/08, 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17,
68/18) skolom upravlja Skolski odbor koji ima sedam &lanova, od kojih jednog ¢lana bira i
razrjeSuje radnicko vijece, a ako radnicko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici
naposrednim i tajnim glasovanjem, na nacin pripisan Zakonom o radu za izbor radnickog vijeca
koje ima samo jednog Clana, a ostalih Sest ¢lanova imenuje i razrjeSava:
- nastavnicko vijece dva ¢lana iz reda nastavnika,
- vijeCe roditelja jednog Clana iz reda roditelja koji nije radnik Skole
- osnivac tri ¢lana samostalno.
Skolski odbor o svim pitanjima iz svog djelokruga odluduje zajednicki, veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova.
Predsjednik Skolskog odbora priprema, saziva te vodi sjednice odbora.
U radu Skolskog odbora sudjeluje bez prava odludivanja ravnatelj §kole.

PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA:

PLANIRANI SADRZAIJI VRIJEME REALIZACIJE
1. | Utvrdivanje poslovne politike Skole 1 | Tijekom Skolske godine
provodenje utvrdenog
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2. | Donosenje Godisnjeg plana i programa rada | rujan
Skole te Skolskog Kurikuluma
3. | Donosenje odluka o zasnivanju radnog odnosa | Tijekom Skolske godine
sa djelatnicima skole
4. | Donosenje  proratuna Skole, godisnjeg | Tijekom Skolske godine
obracuna, odlucivanje o izvjes¢ima ravnatelja
o radu skole, odlu¢ivanje o zalbama ucenika,
roditelja ili skrbnika ucenika.
Razmatranje izvjes$¢a o ostvarenim rezultatima
odgojno obrazovnog rada skole.
Suradnja s nadleznim institucijama, stru¢nim
sluzbama, roditeljima i1 gradanima o pitanjima
od interesa za rad Skole.
Razmatranje i odlucivanje o pitanjima u skladu
sa zakonom, Statutom i drugim opéim aktima
Skole

Poslovnikom je utvrdeno sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, nacin rada i
nacin donosenja odluka Skolskog odbora.

8.8 VIJECE RODITELJA

Roditeljsko vijece izabrano je tijekom rujna.

Prvom sastanku je predsjedala ravnateljica te je izabran predsjednik roditeljskog
vijeca.

Struéni  suradnici pedagoginja i psihologinja, razrednici ¢e sudjelovati u radu
roditeljskog vijeca po potrebi.

Predsjednik vijeca roditelja ¢e predsjedati vijeCem i sazivati sastanke u dogovoru sa
Skolom.

PLAN RADA:
PLANIRANI SADRZAIJI VRIJEME
REALIZACIJE
1. | Prijedlog Godisnjeg plana i listopad
programa rada Skole te Skolskog
Kurikuluma

2. | Analiza rada tijekom 1. polugodista | prosinac

Suradnja roditelja 1 Skole

3. | Analiza uspjeha ucenika i realizacija | lipanj
godiSnjeg programa na kraju Skolske
godine
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8.9 VIJECE UCENIKA
UceniCko vijece ¢e biti izabrano tijekom listopada i prvom sastanku ¢e predsjedati
ravnateljica gdje ¢e se izabrati predsjednik ucenic¢kog vijeca, zamjenik te zapisnicar sjednica
napraviti plan rada za Skolsku godinu.
Strucni suradnici pedagog i psiholog ¢e sudjelovati u radu uc¢enickog vijeca po potrebi.
RB | Sadrzaj rada Vrijeme

1. Konstituiranje Vijec¢a ucenika rujan/listopad
Izbor predsjednika, zamjenika i zapisnicara

Plan i program rada Vijeca roditelja

Upoznavanje sa Skolskim kurikulumom, Godisnjim
planom i programom rada Skole, pravima i
duznostima ucenika i pravilnicima

2. Izvannastavne aktivnosti, pripreme za natjecanja rujan-prosinac

3. Analiza prvog polugodista sijeCanj
DrZavna matura

4. Analiza uspjeha na kraju nastavne godine svibanj/lipanj

Prijedlozi za nagrade

8.10 RAD RAVNATELJA

Temeljna uloga ravnatelja je skrb za optimalno ostvarivanje ciljeva Skole koji se obicno
propisuju sustavskim zakonima. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
definirani su ciljevi odgoja i obrazovanja u€enika u osnovnim i srednjim Skolama:

e intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni, duhovni razvoj;

e razvoj svijesti o nacionalnoj pripadnosti, o¢uvanje bastine i nacionalnog identiteta;
e osposobiti za multikulturalnost, poStivanje razli¢itosti, snosljivost;

e osposobiti za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva;
e stjecanje opceobrazovnih i stru¢nih osposobljenosti;

e osposobiti se za zivot 1 rad u promjenjivom druStvenom kontekstu (trziSni uvijeti,
informacijske i komunikacijske tehnologije, znanstvene spoznaje);

e osposobiti za cjelozivotno ucenje

U navedenom se moze naslutiti op¢i cilj, a to je
e odgojiti 1 obrazovati mlade za kvalitetan zivot odraslih.

Nadalje se naslucuju i posebni ciljevi kao
e usvajanje znanja, vjestina i sposobnosti
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e stjecanje osposobljenosti za cjelozivotno ucenje

e usvajanje kulturnih i civilizacijskih vrijednosti

e razvoj nacionalnog identiteta

Ravnatelj uskladuje ostvarivanje ciljeva, zadaca i programa skole. Upravno i1 poslovodno skrbi
0 svrhovitom, racionalnom i zakonitom poslovanju svoje ustanove kao organizacije te skrbi o
profesionalnom pedagoSkom radu u funkciji ostvarenja pozeljne razine procesa rada i
postignuca Skole. Stoga se ravnatelj odreduje kao poslovodni (upravni) i strucni (pedagoski)
voditelj Skole.

Ravnateljica | IIEININIIGEE
PLAN RADA RAVNATELJA ZA SKOLSKU GODINU 2020./2021.

PLANIRANI POSLOVI RAVNATELJA

rada, (pripremljenost prostora, opreme,
rasporeda sati i dr.)

2. Razgovor 1 konzultacije sa struénim
suradnicima i nastavnicima u svezi opisa
odgojne situacije u Skoli na pocetku rada,
(ucenici, novoupisani, brojno stanje, maturanti,
ponavljaci, ucenici s posebnim potrebama,
ucenici sa specificnim socioekonomskim
statusom), sadrzaji i oblici rada, medusobna
suradnja, nabavke potrebne uditeljima i
stru¢nim suradnicima

3. Dogovor sa struénim suradnicima o
donosenju Skolskog kurikuluma.

4. Planiranje  Skolskog  kurikuluma s
nastavnicima

5. lIzrada Skolskog kurikuluma i godisnjeg
plana i programa

6. Dogovori upute i pripreme sjednica
razrednih 1 nastavnickih vijeca

7. Prijem ucenika prvih razreda i odrzavanje
roditeljskih sastanaka

8. Zajednicko planiranje rada S
administrativnom sluzbom Skole

9. Sudjelovanje uz pripremi i1 odrzavanje
Vijeéa roditelja i Skolskog odbora

10. Planiranje programa stru¢nog usavrsavanja
11. Koordinacija skolskih projekata

12. Suradnja s ustanovama izvan $kole

13. Kontrola poslova do pocetka nastavne
godine

14. Osobno stru¢no usavrsavanje

15. Neplanirani poslovi

VRIJEME | SADRZAJ RADA OSTVARENJE
Rujan 1. Pocetak skolske i nastavne godine, kontrola
2020. relevantnih Cimbenika potrebnih za pocetak
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listopad

1. Pradenje ostvarivanja godiSnjeg plana i
programa i Skolskog kurikuluma

2. Sudjelovanje u zajednickom planiranju

3. Sudjelovanje u radu na projektima
(Erasmus+, SHE skole, RERA)

4. Sagledavanje stanja nastave, razgovor sa
strunim suradnicima, administrativnim 1
tehnickim osobljem

5. Rad na provodenju odluka i zakljucaka,
uskladivanje skolskih propisa sa zakonodavnim
okvirima

6. Suradnja s lokalnom upravom i privrednim
subjektima u vezi planiranja upisne strukture za
slijedecu skolsku god

7. Osobno stru¢no usavrsavanje

8. Neplanirani poslovi

studeni

1. Analiza ostvarivanja godi$njeg plana i
programa rada i Skolskog kurikuluma

2. Sudjelovanje u zajednickom planiranju

3. Sudjelovanje u radu na projektima
(Erasmus+, SHE skole, RERA)

4. Sagledavanje stanja nastave, razgovor sa
struénim suradnicima, administrativnim |
tehnickim osobljem

5. Rad na provodenju odluka 1 zakljucaka,
uskladivanje Skolskih propisa sa zakonodavnim
okvirima

6. Samovrednovanje Skole i analiza kvalitete
7. Pripremanje materijala za sjednice

8. Skrb o pedagoskoj dokumentaciji u
suradnji sa stru¢nim suradnicima

9. Uvid i analiza financijskog poslovanja

10. Suradnja s ustanovama izvan Skole

11. Osobno stru¢no usavrsavanje

12. Neplanirani poslovi

prosinac

1. Razgovori s nastavnicima o ocjenjivanju
ucinaka nastave, pradenje  ostvarivanja
skolskog kurikuluma te godisnjeg plana i
programa skole.

2. Pracenje i nadzor rada

3. Suradnja sa stru¢nim suradnicima u cilju
unaprijedenja odgojnoobrazovnog rada

4. Pripremanje  pokazatelja za ocjenu
ostvarenja godiSnjeg plana i programa rada
Skole i Skolskog kurikuluma

5. Sudjelovanje u radu sjednica razrednih
vijeca

6. Pripremanje materijala 1 odrZavanje
sjednica nastavnickog vijeca

7. Ocjena stanja materijalnih uvjeta
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8. Administrativni i stru¢ni poslovi

9. Suradnja s ustanovama izvan Skole

10. Koordinacija radova i nadzor

11. Rad na financijskom izvjestaju i planu za
narednu godinu i financijskom planu za idu¢u
godinu

12. Osobno stru¢no usavrsavanje

13. Neplanirani poslovi

SijeCanj 1. Rad na ocjeni skole u prvom obrazovnom
2021. razdoblju
2. Suradnja s nastavnicima, strucnim
suradnicima, rad na zajednickom planiranju
3. Nadzor poslova znacajnih za rad
4. Pripremanje pocetka nastave u drugom
polugodistu
5. Pripremanje materijala 1 odrzavanje
sjednica nastavnickog vije¢a, Vijeca roditelja 1
Skolskog odbora
6. Suradnja s ustanovama izvan $kole
7. Osobno stru¢no usavrsavanje
8. Neplanirani poslovi
veljaca 1. Pracenje ostvarivanja godiSnjeg plana i
programa
2. Posjeti nastavi
3. Sudjelovanje u zajedni¢kom planiranju
4. Suradnja sa strunim suradnicima
5. Individualni razgovori s wucenicima 1
roditeljima
6. Rad na izvrSavanju odluka , rjeSenja i
zakljucaka
7. Upravni i administrativni poslovi
8. Sudjelovanje u organizaciji i provodenje
Skolskih natjecanja
9. Suradnja s ustanovama izvan Skole
10. Stru¢no usavrsavanje
11. Neplanirani poslovi
ozujak 1. Pracenje i analiza ostvarivanja godi$njeg

plana i programa rada skole i Skolskog
kurikuluma

2. Pradenje napredovanja ucenika

3. Razgovori s nastavnicima 1 stru¢nim
suradnicima

4. Ostvarivanje programa razrednika

5. Regulacija vanjskog vrednovanja

6. Pripremanje 1 odrzavanje sjednice
nastavnickog vijeca

7. Savjetodavni rad s nastavnicima

8. Upravni i administrativni poslovi

9. Strucni poslovi unaprjedivanja rada Skole
10. Struc¢no usavrsavanje
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11. Pradenje propisa
12. Neplanirani poslovi

travanj

1. Priprema relevantnih pokazatelja o radu
Skole s ciljem unaprjedivanja rada skole

2. Razgovor i suradnja s nastavnicima

3. Razgovori 1 suradnja sa stru¢nim
suradnicima

4. Pripremanje i vodenje sjednica

5. Administrativni i upravni poslovi

6. Suradnja s ustanovama i organizacijama
izvan Skole

7. Osobno stru¢no usavrsavanje

8. Razgovori s u¢enicima i roditeljima

9. Koordinacija i nadzor

10. Osobno stru¢no usavrsavanje

11. Neplanirani poslovi

svibanj

1. Ocjena ostvarivanja godiSnjeg plana i
programa i Skolskog kurikuluma

2. Analize uspjeha ucenika, izostanaka,
ostvarivanja programa dodatnog rada, dodatne
nastave, izvannastavnih aktivnosti i sl.

3. Sudjelovanje u zajednickom planiranje

4. Planiranje i odrZzavanje sastanaka Ispitnog
povjerenstva za izradu i obranu zavrs$nih ispita
5. Koordinacija provodenja ZavrSnih 1
pomoc¢nickih ispita

6. Planiranje odrzavanja ispita Drzavne
mature

7. Suradnja s ustanovama izvan Skole
Osobno stru¢no usavrsavanje

Neplanirani poslovi

lipanj

Pripremanje zavrSetka nastavne godine
Analiza provedbe nastave

Pomoc¢ u organizaciji dopunskog rada

. Provodenje Zavr$nih ispita, ispita Drzavne
mature i Pomoc¢nickih ispita

5. Pripremanje materijala i vodenje sjednica
6. Suradnja sa stru¢nim suradnicima u svrhu
analize rezultata dosadasnjeg planiranja
daljnjeg rada

7. Administrativni i upravni poslovi

8. Analiza postignuca i nove zadace

9. Pripreme i organizacija poslova koji se
ostvaruju tijekom ljetnog odmora ucenika

10. Izrada plana koristenja godi$njih odmora
11. Suradnja s ustanovama izvan $kole

12. Osobno stru¢no usavrsavanje

13. Neplanirani poslovi

»wN o

srpanj

1. Izvjes¢e o radu Skole, ocjena rada i
smjernice za daljnji rad

31.




Godisnji plan i program za 3k, god. 2020./2021.

2. Planiranje i provodenje upisa u Srednju
Skolu

3. Organizacija svih poslova koje treba
obaviti preko ljeta

4. Neplanirani poslovi

kolovoz

1. Administrativni i upravni poslovi
2. Stru¢no usavrsavanje
3. Neplanirani poslovi

8.11 RAD TAJINIKA

PROGRAMSKI SADRZAJ

VRIJEME
IZVRSAVANJA

1. Normativno-pravni poslovi

- izrada normativnih akata
- pracenje pravnih propisa
- izrada ugovora, rjeSenja i odluka

tijekom godine

2. Kadrovski poslovi

-poslovi vezani uz zasnivanje radnog odnosa
radnika, prijava potrebe za radnicima,
raspisivanje natjecaja, obavjestavanje
kandidata po natje¢aju, suradnja s MZOS-om,
Sluzbom za druitvene djelatnosti u Zupaniji,
HZZ-om, prijave i odjave na HZMO, vodenje
personalne dokumentacije (mati¢na knjiga
radnika, dosjei radnika)

-vodenje e-matice zaposlenih

-vodenje evidencije radnog vremena
adminsitrativno-tehnickog osoblja

-izrada rjeSenja za godi$nje odmore radnika

tijekom godine

Administrativni poslovi

-izrada dopisa, prijedloga, zamolba

-otprema poste

-zaprimanje, razvodenje, razvrstavanje poste
u papirnatom obliku

- rad s elektroni¢kom posStom

-vodenje urudzbenog zapisnika

- izdavanje potvrda i uvjerenja uéenicima i
radnicima Skole

- poslovi vezani uz izdavanje prijepisa ocjena i
duplikata svjedodzbi

- vodenje e-matice ucenika

tijekom godine
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- suradnja s Ministarstvom znanosti
obrazovanja i sporta te ustanovama i tijelima
lokalne i drzavne uprave

-poslovi vezani uz prijavu ozljede na radu te
vodenje evidencije o bolovanju radnika

- ostali poslovi po nalogu ravnatelja

4. Sudjelovanje u radu tijela Skole
-suradnja u pripremanju sjednica Skolskog
odbora
- ¢uvanje dokumentacije

tijekom godine

5. Upravni poslovi

-Pedagoske mjere —s razrednicima

-izrada rjeSenja o pedagoskim mjerama
-izrada raznih potvrda i uvjerenja za ucenike
-izrada rjeSenja o priznavanju inozemnih
Skolskih javnih isprava

6. Ostali poslovi

- rad sa strankama
- izrada raznih statistickih podataka
- poslovi vezani uz kraj 1 pocetak Skolske
godine
-poslovi vezani uz zastitu na radu
-poslovi vezani uz javnu nabavu
-poslovi vezani uz primjenu Zakona o zastiti
osobnih podataka i suradnja s AZOP-om
-poslovi vezani uz rad volontera u $koli
- ispunjavanje putnih naloga
-vodenje knjige putnih naloga
-poslovi vezani uz Registar zaposlenih u
javnom sektoru i pripremu podataka za COP
-suradnja s
1 voditeljicom racunovodstva
- vodenje arhiva Skole
- zaprimanje poste
- otprema poste
- seminari, savjetovanja, stru¢no
usavrSavanje

tijekom godine
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8.12 RAD RACUNOVODE

PROGRAMSKI SADRZAJ

VRIJEME IZVRSAVANJA

izrada prijedloga financijskog plana
teku¢ih izdataka Skole za 2019. i
projekcije planova za 2019. i 2020.
godinu i dostava Gradskom uredu za
obrazovanje 1 Sport i Fini.

izrada prijedloga financijskog plana plac¢a
i naknada plac¢a za ministarstvo prosvjete

1 Sporta
izrada plana nabave za 2019./2020.
godinu i suradnja sa ravnateljem,

tajnikom i kuharicom u vezi sa nabavom
materijala, roba i usluga

izvjesce Skolskom odboru 0
financijskom planu

Izrada devetomjese¢nog financijskog
izvjestaja 1 dostava Drzavnom zavodu za
statistiku, Gradskom uredu, MZO, izrada
statistickog izvjestaja

obracun podataka za isplatu bolovanja
preko 42 dana

dostava zahtjeva za bolovanje preko 42
dana HZZO i Ministarstvu

prosvijete 1 Sporta za refundaciju
podnosenje zahtjeva HZZO za povrat
sredstava

suradnja sa HZMO

izrada obrazaca za HZMO

vodenje racunovodstvenih knjiga,
dnevnika, glavne knjige 1 pomo¢ne
knjige ulaznih racuna i vodenje knjige
izlaznih racuna

kontiranje 1 knjiZzenje svih poslovnih
dogadaja

vodenje  sitnog inventara 0snovnih
sredstava

izrada mjeseCnih izvjesStaja Drzavnom
zavodu za statistiku

suradnja sa FINOM, Gradskim uredom za
obrazovanje, kulturu i

znanost i Ministarstvom  znanosti,
obrazovanja i $porta, HZMO 1 Poreznom
upravom

suradnja sa ravnateljem, tajnikom

stalno pracenje svih zakonskih propisa
koji se odnose na djelokrug rada
racunovode

placanje racuna dobavlja¢ima Internet
bankarstvo

tijekom godine
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uskladenje racuna sa dobavljac¢ima
analiza potro$nje energenata

sudjelovanje na stru¢nim seminarima u
vezi sa obrac¢unom, financijskim planom i
izradom godiSnjeg financijskog izvjestaja
kontrola namjenskog troSenja doznacenih
sredstava

izrada izjave o fiskalnoj odgovornosti
uskladenja finacijskih kartica,

uskladenje kartica osnovnih sredstava i
sitnog inventara,

uskladenje financijskih  kartica sa
Gradskim uredom za obrazovanje i Sport i
sa Ministarstvom prosvjete i Sporta,
uskladenje kartica sa dobavlja¢ima

rad sa inventurnom komisijom,

knjizenje inventurnih razlika, pisanje
zapisnika o inventurnim razlikama,

unos novih osnovnih sredstava dobivenih
od Grada, Zupanije i Ministarstva te
njihovo knjizenje i pracenje,

obrac¢un amortizacije, obracun rashoda
osnovnih sredstava, obracun otpisa
osnovnih sredstava i sitnog inventara,
knjiZenje amortizacije,

preraspodjela financijskih sredstava i
pracenje realizacije financijskog plana i
rashoda poslovanja

Zaklju€ivanje financijskih kratica za
kalendarsku godinu

Otvaranje novih pocetnih stanja i izrada
pocetnih temeljnica

Izrada godi$njeg financijskog izvjestaja 1
dostava FINI, Drzavnom zavodu za
reviziju, MZO i Gradskom uredu za
obrazovanje

Izvjesée Skolskom odboru o financiranju
u protekloj godini i1 obrazloZenje o
financijskom rezultatu te raspodjela viska
prihoda na troskove poslovanja

izrada tromjesecnih izvjesStaja Drzavnom
zavodu za statistiku, Gradskom uredu,
MZO, uskladenje financijskih kartica sa
dobavlja¢ima

izrada 1 dostava  polugodiSnjeg
financijskog obracuna i dostava , FINI,
Drzavnom uredu za reviziju,

izrada tromjese¢nog prosjeka i obracun
naknade za godiSnji odmor svim
zaposlenicima

Tijekom godine
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- izrada statistickog izvjestaja Drzavnom
zavodu za statistiku

- cjelokupno blagajnic¢ko poslovanje:

- ispis uplatnica

- ispis isplatnica

- vodenje blagajnickog izvjesc¢a

- obracun putnih troskova po putnom
nalogu

- vodenje evidencije poreznih olakSica za
sve djelatnike, te pracenje promjena u
svezi s time

- vodenje evidencije kredita 1 ostalih
obustava od place, te obracun istih

- vodenje evidencije naknada na place, te
obracun istih

- obracun i isplata placa od Ministarstva
znanosti, obrazovanja i §porta — COP

- obracun i isplata ugovora o djelu Tijekom godine

- obracun i isplata studentskih ugovora

- obracun 1 isplata pripravnicima na
struénom osposobljavanju

- obracun i isplata dnevnica

- izdavanje potvrda o placi djelatnika za
razne svrhe

- obracun 1 evidentiranje uplata za Skolsku
kuhinju

- pracenje stanja dugova 1 preplata u
skolskoj kuhinji

- zaprimanje poSte

- otprema poste

- suradnja s Poreznom upravom

- suradnja s Regos-om

- suradnja s Ministarstvom  znanosti
obrazovanja

- suradnja sa svim djelatnicima Skole

- sudjelovanje na seminarima, stru¢no
usavrSavanje

- pracenje propisa iz djelokruga svoga rada

- drugi poslovi iz svog djelokruga
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8.13 POSLOVI NA ODRZAVANJU OBJEKTA I OPREME

PROGRAMSKI SADRZAJ VRIJEME
IZVRSAVANJA

odrzavanje instalacija (elektro, vodovodna i sl.)

popravci (jednostavniji) objekata:soboslikarsko-li¢. i bravarski
radovi

popravci namjestaja, ucila.,stolarije, sanitarija, stakala,
uredaja i sl. te odrZavanje

tijekom godine

nabavka materijala za odrzavanje i ostalo

dostavni poslovi (prijevoz, dostava i sl.)

dezurstvo na fizickoj zastiti objekta

suradnja s ostalim zaposlenicima na pripremanju proslava i

ostalih manifestacija
ostali nepredvidivi poslovi

8.14 POSLOVI NA ODRZAVANJU CISTOCE

PROGRAMSKI SADRZAJ VRIJEME
IZVRSAVANJA

- CiS¢enje unutrasnjeg prostora, pranje prozora, i sl.

- CiS¢enje i uredenje vanjskih prostora

- suradnja s ostalim zaposlenicima na pripremi proslave Dana
Skole i ostalih manifestacija tijekom godine

- dezurstvo na fizickoj zastiti objekta

ostali nepredvidivi poslovi
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8.15 RAD STRUCNIH SURADNIKA

- PEDAGOG
Metod . Planir
. . ei | Vreme | -
Programski sadrzaji Cilj Ishodi oblici | ostvariv fond
anja .
rada sati
1. 2. 3. 4. 5. 6.
1. | Podru¢je rada: Planiranje i programiranje odgojno obrazovnog rada
Identificirati potrebe pojedinih 70
L subjekata odgojno-obrazovnog .
1.1. Poslovi koji prethode rada VI i
uspjesnoj organizaciji | IX
pocetka Skolske godine: Kreirati pedagosku P.ed.stat.ls mjesec
12 _ - dokumentaciju tika, uvid
Priprema ped. dokumentacije u
(izrada, upitnika, obrazaca, Sudjelovati u operativnom pedagosk
promotivnih materijala, planiranju nastavnih i u
anketa za ucenike i roditelje. izvannastavnih aktivnosti dokumen
I . taciju
13. Godisnji plan i program rada Prema
IR | | Pkt podate saandia, || PO
14 Sudjelovanje u izradi etna interpretirati i kategorizirati Vrinjacka (kvarta
o Godisnjeg plana i programa sadra podatke, kriti¢ki prosudivati te | edukacija L) ili
rada skole i Skolskog . preporucditi mjere za .
. jna,me . L Proucavan ..
kurikuluma todick poboljsanje, prezentirati je ';::eko
L5 Plan stru¢nog usavriavanja i’i(;;%é ggizi? zlgf $kolsk
Planiranje (koordinacija) i Informirati o radu Zupanijskog | 3¢ e
1.6. | skolskog preventivnog vreme | povjerenstva za prevenciju godine
programa nska | ovisnosti i sudjelovati u
17 Oper.ativ.no godisnje p:g’e aktivnostima X1 iXII
A planiranje neposrednog rada 0dgoj PredloZiti teme na sjednici mjesec
s ucenicima o Nastavni¢kog vijeca i aktivima,
L o preporuditi nositelje edukacije
1.8. Planiranje roditeljskih obraz
sastanaka (tematskih) ovnog | Prevencija nasilja u vezama Tijeko
o rada | mladih m
Lo Plar_uranje rada na SHE cijele
‘ projektu, Erasmus + godine
projektima
1.10. Sudjelovanje u
programiranju, planiranju i
vodenju dokumentacije za
ucenike s posebnim
potrebama
Tjedno i mjesecno
111 planiranje, vodenje dnevnika
rada pedagoga
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Metod | Plan
i Vrijeme | . .
e - . el | irani
Programski sadrzaji Cilj Ishodi oblici | ostvariv fond
anja i
rada sati
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Podrucje rada: Suradnja s ravnateljem za potrebe poslova Skole
Planiranje i programiranje - ispitati potrebe ucenika, 50
(preventivnog programa, nastavnika i roditelja
roditeljskih sastanaka, ) o .
profesionalnog informiranja i lz?afi}t‘ GPIP, §K1 Razgov | VI i
uéenika 8. razreda OS Vis i Izvjesée o radu skole, or
OS Komivza, sje?ni,ca - organizirati i osmisliti _IX
Nastavnickog vijeca,) struéna usavriavanja na mjesec
Informiranje ravnatelja sa ?‘VO“VNaSt‘?,anélfog vijeca
stru¢nih usavr§avanja na i struénih vijeca skole Prezent
kojima sam sudjelovala - informirati ravnateljasa | a¢jja
stru¢nih skupova, sa
sjednica Razrednih vijeca,
Stru¢no usavrsavanje u Skoli o pedagoskim problemima
u skoli Tijekom
, . Kvalitetna suradnja i | _ osmisliti i pripremiti godine
Suradnja s vanjskim komunikacija usvihu | strugne materijale za Timski
msﬂtucuama (Grad_lna, Z;_ljedmcl_(og nastavnike, 0 ad
VOdO,YO_d ! odvodnja,'HEP, djelovanja i aktualnostima u odgojno-
Nauticki centar Komiza...) unaprjedivanja obrazovnom radu

u cilju otvaranja novih
zanimanja, suradnicimai
lokalnom zajednicom( Grad
Vis, Grad Komiza)

Suradnja u pracenju
nastavnog procesa sa
specifi¢nim ciljem u radu na
projektima i organizaciji
aktivnosti u Skoli (Dani
otvorenih vrata, smotra
ugostiteljskih skola

odgojno obrazovnog
rada

- samovrednovati
cjelokupni rad skole
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Programski sadrzaji

Cilj

Ishodi

Metode
i oblici

rada

Vrijem
e
ostvari
vanja

Pla
nir
ani
fon

sati

Podruc¢je rada: Rad s u€enicima

Profesionalno informiranje

(8.razredi OS Vis i Komiza
1 zavrsni razredi 4 G, 4THK
i 3KU)

v’ izrada promotivnog
materijala o Skoli

v’ izrada plakata i panoa
0 upisu

v informiranje u¢enika i
roditelja osmih razreda
0 mogucénostima
nastavka obrazovanja
za pojedina zanimanja
u SS Antun
Matijasevié
Karamaneo

v’ prof. savjetovanje
ucenika i roditelja

v informiranje uéenika
zavr$nih razreda o

3. moguénostima

2 nastavka obrazovanja i
zaposljavanja

v prof.inf. ucenika 8.
razreda OS Vis i OS
Komiza

Prihvacanje novih u€enika

v informiranje uéenika 1.
razreda o ulozi i
podrucju rada
pedagoga

v’ pracenje adaptacije

novopridoslih u¢enika

obrada prikupljenih

3. podataka za analizu

odgojne situacije

Prikupljanje i analiza
podataka o ucenicima

Podrska
uradui
postizan
ju
odgojno
obrazov
nog
uspjeha
te
osobno
m
razvoju
ucenika

Osmisliti i provesti aktivnosti
informiranja u¢enika osnovnih
Skola i realizirati zadace iz
djelokruga profesionalnog
informiranja

Podrzati uspjesnu adaptaciju
ucenika

Ustanoviti specifi¢nosti i potrebe
ucenika i upoznati ih s pravima i
obvezama

Kreirati, provesti i vrednovati
pedagoske radionice na satu RO

Predava
nje,

Prezent
acija

Izrada
promoti
vnog
materija
la

Razgov
or

Ankete

Upitnici

Sije¢an
j

veljaca

Travan
j

svibanj

Lipanj

srpanj

Rujan

listopa
d.

14
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3. v'analiza obrazovnih

4. postignuca ucenika na
kvartalu,polugodistu i

kraju godine)

ispitivanje navike
ucenja

v sociometrijska
ispitivanja

Identifikacija, integracija i

socijalizacija ucenika s

posebnim potrebama

v" udenici s teSko¢ama u

3 ucenju
5' v udenici sa smetnjama u
' ponasanju

v" udenici sa
zdravstvenim
teSkocama

v’ socijalno ugroZeni
ucenici

v’ ucenici ponavljaci

v" udenici s osobnim
problemima

g' Osposobljavanje ucenika za
" | uéinkovitije ucenje
v' predavanje za sve 1.
razrede: ,,Kako uditi
uditi
v rad s RO koji postizu
losije obrazovne
rezultate
Grupni i individualni
savjetodavni rad s
ucenicima
v zateSkoeu
svladavanju
obrazovnih sadrzaja
v’ za probleme $kolske
3. adaptacije
7. | v zarjesavanje
emaocionalnih
poteskoca,adolescents
kih kriza, prevencije
ovisnosti
v' za modifikaciju
neprimjerenog
ponasanja
Poticanje i ukljucivanje
ucenika u humanitarni rad
v' pomo¢ uenicima
3 losijeg materijalnog
8. stanja kroz kreativne
) radionice

v' pomo¢ udenicima sa
zdravstvenim
teSko¢ama

Uspjesn
a
integrac
ija
ucenika
S
posebni
m
potreba
ma i
postizan
je
dobrih
obrazov
nih
rezultata

Razvoj
humani
h
vrijedno
stii
empatic
nosti

Poduprijeti ucenike u
profesionalnom razvoju

Procijeniti potrebe i preporuditi
nacin socijalne i zdravstvene zastite

Podrzati u¢enike koji ponavljaju
razred i koji postiZu slabiji uspjeh,
provesti ciklus radionica uéenja

Pratiti rad i preporuciti mjere
unaprjedenja

Osposobiti za prepoznavanje i
definiranje konkretnog
problema,ovladati
postupkom/tehnikama rjesavanja
problema

Osmisliti instrumentarij vodenja
razgovora s u¢enikom

Sudjelovati u upravljanju procesom
izricanja pedagoskih mjera

Organizirati aktivnosti
humanitarnog rada

Sociom
etrijsko
ispitiva
nje

Savjeto
davni
razgovo
r

Razgov
or

Studen
i
sijeCan
J

Travan

j lipanj

kolovo
z

Tijeko

godine

Kontinu
irano

Rujan

listopa
d

Tijeko

godine
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e

Identifikacijairad s
ucenicima s posebnim
potrebama

v' obiljezavanje Dana
bijelog Stapa
Rad s razrednim odjelom

Zdravstveno-edukativni i
preventivni rad s u¢enicima

v' organizacija
sistematskih
pregleda,cijepljenja,pr
edavanja iradu
savjetovaliStu

v tematski satovi RO
(predavanja i
radionice)

v organiziranje tribina
za ucenike

v’ obiljezavanje Dana
zdravlja

Rad u povjerenstvu za

pedagoske mjere

Sastanci s razrednicima

Poduciti
ucenika

da

znanjem

vjestina
ma
vrijedno
stima i
stavovi
ma

utjece
na svoje
zdravlje

Prepoznati uéenike s posebnim
potrebama i razviti modele podrske

Upoznati razrednu dinamiku kroz
izradu sociograma

Razviti i primijeniti modele
preventivnog rada s u¢enicima u
podrucjima prevencije nasilja,
ovisnosti, neprimjerenog ponasanja
i Skolskog neuspjeha

Kreirati, provesti i vrednovati
pedagoske radionice na satu RO

Deskrip
cija

intervju

Predava
nje
radionic
a

Prezent
acija

Uskrs i
Bozié
Listop
adi
tijeko
m
godine

kontinu
irano

tijeko

godine

kontinu
irano

42.




Godisnji plan i program za 3k, god. 2020./2021.

4. | Podrucje rada: Rad s nastavnicima /pripravnicima/razrednicima

RAD S NASTAVNICIMA Predvidjeti i pokazati
. ) suvremene metode rada koje o

4. Informlranjevpastavmka} 0 nastavnik moZe primijeniti u |n_d|V|duaI 130

1. | ulozi, podrl.lqlma rada.l svojem radu ni
mogucénostima suradnje
Pomo¢ pri izradi izvedbenih )

4. | planova i programa i Prepoznati potrebe strucnih grupni

2. | planiranju neposrednog vije€a i izdvojiti suvremene
odgojno-obrazovnog rada metode rada za pojedino

. podrucje timski
Upoznavanje s novom
pedagoskom i metodickom

4. | literaturom .

3. Prepoznati potrebu razgovor tiiek
Sudjelovanje u radu stru¢nih sociometrijskog ispitivanja u e
vijeca razrednom odjelu i kreirati Vom

i postupak provodenja analiza Skols

4. | Posredno i neposredno ke

4, | pracenje nastavnog procesa Unapred grc])Si

4. | Suradnja pri provodenju Ivanje Pratiti primjenu Pravilnika rad na

5. | projekata SHE, Erasmus+ nastavn tekstu

0g
Informiranje o nacinu procesa L .
prilagodbe operativnih | Poticati nastavnike na

4. | programa ucenicima s Poticanj ukljucwarllje u ?rOJekte ! prezentac

6. prilagodenim programom i ei _ provodenje projektne nastave ija

4. | individualiziranim pristupom dava}nje

' strucne
7. | RAD S RAZREDNICIMA potpore
R T nastavni
Suradnjg prl_planlranju i cima/raz
programiranju rada rednici _ -
razrednika i realizaciji malpripr Prepoznati potrebe rodlteljg iu
tematskih predavanja na avnicim skladu s potrebama_ por_noc’l
satovima razredne zajednice aza razredniku oko kreiranja

4. . roditeljskih sastanaka

8. | Pomo¢ pri provedbi i obradi | Kvaliteta
rezultata sociometrijskog n rad
ispitivanja

. . Demonstr
Pralitl nastavni proces s Razredniku dati primjer acija
4 unaprijed definiranim ) . N
. . " provodenja savjetodavnog a
9. | zadacama i odgojni rad kroz ode
satove razrednika razgovora P
tku
Suradnja s razrednikom oko _ tijek
4. | pripreme i vodenja Uvid u om i
10 | roditeljskih sastanaka dokument | na
Identificirati probleme i aciju kraju
Pomoc¢ razrednicima u pomo¢i razredniku u radu pripr
provodenju savjetodavnog primjenom suvremenih metoda avni

4 razgovora s uenicima i rada &kog

1i roditeljima staza

RAD S PRIPRAVNICIMA
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

Pomo¢ pri lakSem snalazenju
na pocetku rada

Pomo¢ pri planiranju i
programiranju rada i
uspostavljanju pozitivne
atmosfere-pedagoske klime i
discipline u razredu

Primjena Pravilnika o
vrednovanju

Uvid u rad nastavnika,
pripravnika (uvidom u
dokumentaciju i posjetom
nastavi-4 uvida tijekom
pripravnic¢kog staza)

NASTAVNOG PROCESA

Nazoc¢nost nastavnim satima
nastavnika pripravnika

Nazoc¢nost nastavnim satima
ostalih nastavnika

Analize nastave nakon uvida
uz moguce sugestije za
poboljsanje

Izrada izvjesc¢a o uspjehu s
mjerama unapredenja ( 1.
kvartal, polugodiste, 3
kvartal)

Identificirati podrucja suradnje
s pripravnikom i kreirati plan i
program provodenja

Poticati pripravnika na proces
samovrednovanja
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Pla
Metod | vsrijem | nira
S - . €l e ni
Programski sadrzaji Cilj Ishodi oblici | ostvari | fon
rada vanja d _
satl
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Podrucje rada: Rad s roditeljima
Individualni i skupni / savjetodavni | Kvalite | - identificirati Razgov
razgovori /: tna problem/potrebu, predloziti | or .
o L komuni | moguca rjeSenja i pratiti . lee.kom 50
a) s_rodlteljlma koji traze kacijai | ostvarenje plana Intervju | godine
savjet suradnj Savjeto
b)s roditeljima koji dolazena | 25 davni
poziv roditelj | _ pripremiti potrebne rad
. Ima informacije i informirati o
najcesée teme razgovora: odgojno-obrazovnom Pedago
. X Ska
v pomoé u¢eniku u uéenju, o procesu i radu kole radionic
v elementi i kriteriji Pruzanj )
ocjenjivanja e
v' promjena programa tijekom | pomo¢i | _jzgraditi poticajno
obrazovanja roditelj okruZenje
v obiteljske, zdravstvene i uu Individ
socijalne poteskoce rjesava ualni
v’ pitanje uéenika sa nju rad
prilagodenim programom i proble
individualiziranim mas Grupni
pristupom . rad
v teSkoce prilagodbe na novu kojima
sredinu € .
v neprimjereno ppngéanj € susrece -vodenje savjetodavnog
v ucetStalo 1zostajanje s razgovora i predlaganje
nastave . .
g ) mogucih postupaka i Kontinu
Y peda}gosk‘e mjere rjeSenja problema irano
v"upucivanje u druge ustanove
,savjetovalista za pomo¢
djeci i roditeljima
Otvoreni sat za roditelje: osmisliti i pripremiti
, ik od 9:30 -10:30 h materijale te organizirati i
petak 0d 9.5V - 10 roditeljske sastanke
Roditeljski sastanci . Razgov
or
v 4 sastanka tijekom godine
Tematska predavanja za roditelje
v prema potrebi i pozivu Potaknuti roditelje na Rujan
razrednika promiSljanje i jacanje Prosina
v usklopu projekta SHE na njihove uloge u u¢inkovitoj c
temu Zd_rava pfehr?‘”a prevenciji konzumiranja
Profesionalno informiranje alkohola kod mladih Osuiak
Zuja
v" u osnovnoj §koli Svibanj

v' usvojoj Skoli
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Vijece roditelja

5 v' prema potrebi

5 informativni i savjetodavni
razgovor sa svim roditeljima

é ucenika s prilagodenim
programom i individualiziranim
pristupom

Ostvar
enje

partner
skih

odnosa
Skole i
obitelji

prezentirati odgojno —
obrazovni rad Skole,
inovacije i prijedloge

- poticati na aktivnost i
suradnju sa Skolom

Predava
nje

Prezent
acija

Timski
rad
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Metode i
. . . . ici Vrijeme Planirani
Programski sadrzaji Cilj Ishodi oblici Jeme. .
ostvarivanja | fond sati
rada
1. 2. 3. 4. 5. 6.
6. | Podrucje rada: Suradnja s drugim ustanovama
6.1. | SURADNJA S CENTRIMA ZA -ukljuditi -grupni Tijekom 50
SOCIJALNU SKRB druge Lo . Skolske
o L ustanove u | “individuaini- | o0
-pruzanje pomoéi socijalno aktivnosti fimski
ugroZzenim uéenicima odgojno- ~UmsKi
-pruzanje pomo¢i uéenicima Obrazvovn()g -razgovor
neprimjerenog i delikventnog rada skole -rad na
6 ponasanja -ukljuciti se | projektu
o -pomo¢ i pradenje ucenika s Lsure.tdivati s -analiticko
tesko¢ama u razvoju rugim i
subjektima promatranje
SURADNJA S UPRAVNIM odgojno- _rad na
ODJELOM ZA PROSVJETU obdrazovnog pedagoskim
rada ioni
6.3 -ukljucivanje u sve aktivnosti u radionicama
" | radu s mladima, a posebno u -organizirati | _pedagoska
preventivne aktivnosti u gradu i suradnju s dokumantacija
na nivou Zupanije Ostvarivanje | Ciliem
SURADNJA S ZAVODOM zA | kvalitetne ) DPAsties
JAVNO ZDRAVSTVO KZZ suradnje sa | PomOc!
svim ucenicima
-sistematski pregledi i cijepljenje | subjektimai |
ucenika ms_ntucuama identificirati
] ] o koje se bave drucs
-savjetovaliSte za uenike i odgojem i podrucja
roditelje obrazovanjem | Sradnie
" planirati
6.5. . . kao i e
- realizacija sadrzaja o zajedniGke
zdravstvenog odgoja preventiviim | .\ iivnosti
radom s
-udenici sa zdravstvenim mladima -povezati se
teSkocama s ostalim
SURADNJA S CRVENIM 'n”:t't“c”ama
KRIZEM grada Visa T
zajednickim
6.6. | -ukljucivanje u akcije GCK Vis aktivnostima
-zajednicke radionice (Uskrs,
Bozi¢) radi kvalitetnog druzenja
i prikupljanja pomoc¢i za
materijalno ugrozene ili bolesne
ucenike
6.7.

SURADNJA S
IZVANSKOLSKIM,
KULTURNO-PROSVJETNIM
SPORTSKIM
DRUSTVIMA,USTANOVAMA
| KLUBOVIMA
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6.8.
6.9.

6.10.
6.11.
6.12.

-animiranje ucenika za
kvalitetnim provodenjem
slobodnog vremena

SURADNJA S MUP-om
-projekt ,,ZDRAV ZA 5

- tematska predavanja za ucenike
i roditelje

- ovisno o potrebi rada s
ucenikom

SURADNJA S
MINISTARSTVOM
ZNANOSTI,OBRAZOVANJA |
SPORTA

SURADNJA S AGENCIJOM
ZA ODGOJ | OBRAZOVANIE

SURADNJA S ZAVODOM ZA
ZAPOSLJAVANJE

SURADNJA S POLICIUSKOM
POSTAJOM VIS

SURADNJA S DOMOM ZA
UMIROVLIENIKE VIS
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Metode i
. . - . ici Vrijeme Planirani
Programski sadrzaji Cilj Ishodi oblici Jeme .
ostvarivanja | fond sati
rada
1. 2. 3. 4, 5. 6.
7. | Podrucje rada: Stru¢no usavrSavanje
- Tijekom 95
) ) . individualni | skolske
7.1. | UsavrSavanje na nivou Iskazati godine
skole potrebu za -grupni
osobnim o Ovisno o
- kroz ra.dv o stru¢nim -timski katalogu
Nastavnickog vijeca usavravanjem -rad na stru¢nih
72 . kroz rad stru¢nih ! Ogab rfm tekstu sk(l;pova !
Y ... | podrugja radu
vijeca
7.3. C]61021v0tn1m rad u AZOO,ASOO
usavr§avanje na nivou II( invirani pedagoskim MZOS
7SV pedagoga ontinuiranim i radionicama ;
pedagos usavr$avanjem Info_rm'ra}t_' 0
seminari i savjetovanja | podizati postignucima | _;smeno | radu
. o kvalitetu svog | U pedagoskoj izlaganje Povjerenstava
-prisustvovanje i rada i ostalin znanosti i
7.4. u(“};f.st.vovartlje Vna svim subjekata u praksi -rasprava
oblicima strucnog H
usavrSavanja u gg?&?zjg\?nom __rad na .
organizaciji MZOS PR literaturi
' radu Primijeniti
AZOO, ASOO nova znanja u
svakodnevnom
radu

Pracenje stru¢ne
literature
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_ Metode i - o
Progravm.sjkl il Ishodi oblici Vrlj.eme. Planlranll
sadrzaji ostvarivanja | fond sati
rada
1. 2. 3. 4. 5. 6.
8. | Podrugje rada: AKkcijska istraZivanja i rad na projektima
60
8.1. | Projekt: SHE
8.2. | Projekt * Na strukturiran i Razgovor
Erasmus+ KA sustavan nacin .
229 A Blended izgradivati zastitne Prezentacija
g.3. | Classroom of Pridonijeti faktore za zdravlje i Diskusija
the Digital Age | afirmaciji dobrobit uéenika i
. zdravih Skolskog osoblja i Kreativne Tijekom
U sura(_jn_l' S ivotnih smanjivanje rizi¢nih | tehnike(izrada | godine
razrednicima stilova kod ponasanja kroz plakata,
provesti akcijsko | . koji | zdravstvene teme o
istraZivanje o o i tiel Fotografiranje,
i pridonose (sport | tjelesna redizainiranje
razlozima kvaliteti aktivnost, zdrava )
ycestta.log. Zivota te prehrana, ovisnosti, ambalaze
1zostajanja s otuvanju i mentalno zdravlje,
nastave . . : Kruseni
unaprjedenju | SIEUINO OKruzenje,
njihovog higijena i oralno
zdravlja zdravlje, i dr)
e ojacati
nastavnicke
kompetencije Tijekom
web alatima
kako bi se Obrada
e obrazovanije radat
Istrazivanja i bil ¥ interpretacija
projekti kao o
trajno sredstvo aktivnije, rezultata
unaprjedivanja motivirajuce | istrazivanja
rada i inovativno
. Dobiti novu
perspektivu o IKT-u,
nauciti nove nacine i
Snimka najbolje prakse za
postojece integriranje novih
situacijei | tehnologijau
planiranje obrazovanje,
programa za razmijeniti i dijeliti
. iskustva dobre prakse
unapredenje Lo
. . . | sasudionicima iz
svih aktivnosti e .
o razli¢itih zemalja
u skoli

. potaknuti
aktivno sudjelovanje
ucenika u
produktivnom ucenju
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kroz kreiranje, razviti
i poboljsati znanje o
upotrebi digitalnih
alata na efikasan
nacin u nastavi, jacati
osjecaj za inicijativu I
kreativnost, jacati
viSu razinu engleskog
jezika, poboljsati
znanje i kulturnu
osvijestenost

Isplanirati i
prilagoditi  planirane
projekte

provesti projekt
prema potrebama
Skole,

Ukljuciti se u akcijska
istraZivanja

Suradnika
,komentirati,
interpretirati,
prosuditi kroz
individualnu i
zajednicku evaluaciju

(Definirati potrebe
Skole, analizirati
postojecu situaciji u
Skoli/klimu/ozradje,

osmisliti
upitnike/materijale i
napraviti plan
daljnjeg djelovanja

Voditi projekt ili biti
partner na projektu
Stvoriti plan za

unapredenje
aktivnosti u Skoli
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Metode
. . - . i oblici Vrijeme Planirani
Programski sadrzaji Cilj Ishodi i oblici Jme. .
ostvarivanja | fond sati
rada
1. 2. 3. 4. 5. 6.
9. | Podrucje rada: PedagoSka dokumentacija
9.1. | Godisnji plan i program rada Planirati, Vi IXmj. | 50
pedagoga osmisliti i
9.2. ) ) kreirati rad
9.3, Vodenje dnevnika rada pedagoga po
Vodenje dokumentacije o: svim
podrucjima
e radu s uéenicima djelovanja
e radus .
nastavnicima, Redovito Tijekom
pripravnicima, voditi citele dodine
razrednicima dokumentaciju Jele g
e radu s roditeljima Doprinijeti A
e struénom kvaliteti rada UZOUU?E'“
usavrsavanju pedagoga kroz Eekagos -
e razrednim i vodenje okumentaciju
predmetnim pedagodke kao element
ispitima~~~~ dokumentacije | U192
4] e | o | v
P ) radu pedagosku
dokumentaciju
Obrasci ,upitnici N
. . p N .(. . Valorizirati
pripravnici, ucenici, odgojne rad
mjere, oslobodenje od Koristiti

nastave TZK)

postojece i
osmisliti nove

obrasce

Ukupno: 1+2+3+4+5+6+7+8+9= 700 sati
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PSIHOLOG

Plan rada psihologa:

8.15.1 GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA — PSIHOLOGA

Skolska godina 2020./2021.

Poslovi Zadaci Sura}dnlc Vrijeme Br. sati
i realizacije
® | 1. Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa Skole .
S E1 1.1 Izadaplanai da strug dnika — psihol rujan °
§ £ .1. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika — psihologa
== 51 2. Sudjelovanje i pomoé u godisnjem planiranju i programiranju rada -
S - s tijekom
&‘ S nastavnika nastavnici odine 10
2.1. Suradnja na izradi $kolskog kurikuluma g
Ukupno 15
~ 1. Pracenje realizacije nastavnog procesa i unaprjedivanje nastavnog procesa i
'§ ostalih oblika rada s ucenicima tijekom
3 1.1. N;posredna.l pomo¢ nafta\{nlclma u pracenju, ocjenjivanju, ispitivanju i nastavnici godine (po 5
< vrjednovanju znanja ucenika otrebi)
_§° 1.2. Pomo¢ nastavnicima u individualiziranju nastavnog procesa u odnosu na P
2 kognitivne sposobnosti, motivaciju i interese ucenika.
kS 2. Rad/suradnja s uéenicima, roditeljima i ostalim sudionicima odgojno
§ obrazovnog procesa
§ 2.1. Rad s ulenicima
S 2.1.1. Savjetodavni rad s uenicima
: 2.1.2. Skrb o psihofizi¢kom zdravlju, psihodijagnosticki rad s u¢enicima -
S . . . AT . SRV . tijekom
2 2.1.3. Preventivno djelovanje na zastiti i oCuvanju mentalnog zdravlja ucenika svi odine
S 2.1.4. Priprema i realizacija radionica iz podrucja prevencije rizi¢nih ponasanjai, 9
g rjeSavanja problema, suoCavanja sa stresnim situacijama i razvijanja
3 samopostovanja.
§ 2.2. Rad s roditeljima i tijekom
3 2.2.1. Savjetodavni rad i suradnja s roditeljima godine 65
o 2.3. Suradnja sa nastavnicima i ostalim sudionicima odgojno-obrazovnog
s procesa
S 2.3.1. Savjetodavni rad i suradnja sa nastavnicima
2 2.3.2. Suradnja sa stru¢nim suradnikom pedagogom .
S d . i tijekom
S 2.3.3. Suradnja s ravnateljem $kole svi godine
S 2.3.4. Suradnja sa stru¢nim ustanovama s ciljem realizacije zdravstvene i
%’ socijalne zastite ucenika
& 2.3.5. Suradnja s vanjskim institucijama (Skolski i obiteljski lijecnici, CZSS i
dr.)
Ukupno 70
1. Analiza realizacije odgojno-obrazovnih rezultata
« 2 & g 1.1. Uc€esée u radu razrednih vijeca nastavnici,
-% § £ 3| 1.2, UteSce u radu nastavnickog vijeca razrednici, tijekom 10
z £5g 1.3. Izvjedce o radu struénog suradnika psihologa ravnatelj, godine
% ©8 1.4. Analiza uspjeha uGenika, istraZivanje moguéih uzroka neuspjeha i akcije za pedagog
njihovo otklanjanje.
Ukupno 10
1. Osobno strucno usavrsavanje
1.1. Grupni oblici strué¢nog usavrSavanja (seminari, aktivi i dr.) tijekom 5
1.2. Individualni oblici stru¢nog usavriavanja (nova literatura, zakonski akti i godine
sl.)
Ukupno 5
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‘5 1. Vodenje dokumentacije o osobnom radu
T .= 1.1. Dnevnik rada
2> N
S2 1.2. Dosje ucenika tiiekom
e g8 1.3. Evidencija o individualnom i grupnom radu s u¢enicima, nastavnicima i JO dine 10
22 roditeljima g
8 é 1.4. Pisanje nalaza i mi$ljenja
Ukupno 10
Ukupno sati 110

I s -olski psiholog

U Visu, rujan 2020.
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA-
KNJIZNICARA ZA SKOLSKU GODINU 2020./2021.

Napomena

Zbog radova u zgradi Osnovne §kole Vis te situacijom s epidemijom COVID-19,
Skolska knjiznica u Skolskoj godini 2020./21. ¢e raditi u privremenom prostoru, u
zgradi na adresi ViSkog boja 13, smanjenim opsegom i po posebnim pravilima
postivajuéi sve epidemioloSke mjere i Smjernice za rad Skolskih knjiZnica u
uvjetima bolesti COVID-19. U aplikaciji Teams stvorena je virtualna ucionica
KNJIZNICA preko koje ¢e se odvijati komunikacija s u€enicima. Za promociju,
obiljezavanje vaznih datuma i vodenje ljetopisa Koristit ¢e se Skolske digitalne
platforme (Teams, Facebook i mreZne stranice $kole)

Zadace i ciljevi Skolske knjiZnice

Skolska knjiznica sastavni je dio obrazovnog procesai pruza obavijesti i spoznaje bitne
za uspjesno ukljudivanje u suvremeno drustvo koje se temelji na znanju i
informacijama. Skolska knjiznica omoguéuje uenicima stjecanje vjeitina za
cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni gradani.

Ciljevi Skolske knjiZnice moraju biti jasno definirani, a nuZno obuhvacaju:
- razvijanje pismenosti
- razvijanje informacijske i informati¢ke pismenosti
- poucavanje
- ucenje
- kultura

Zadace:

- potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom
Skole

- promicanje trajnih Citateljskih navika i uZivanja u ¢itanju i ucenju

- omogucavanje stjecanja stvaralatkog iskustva pri koristenju i1 kreiranju informacija

- poticanje ucenika da nauce i koriste vjeStine kojima ¢e vrednovati 1 Kkoristiti
informacije

- osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji
¢e ucenicima omoguciti doticaj s razli¢itim idejama, iskustvima i stavovima

- organiziranje aktivnosti koje poticu kulturnu i druStvenu svijest

- suradnja s ucenicima, nastavnicima, administrativnim osobljem 1 roditeljima radi
postizanja ciljeva Skole

- promicanje nacela o slobodi misljenja i slobodnom pristupu informacijama kao
preduvjetu za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom
drustvu

- promicanje Citanja i koriStenja Skolske knjiznice u Skolskoj 1 $iroj drustvenoj zajednici
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Skolski knjiZni¢ar, svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i
ciljevima rada Skolske knjiZnice, pridonosi zada¢ama i ciljevima Skole.
Skolski knjiZzni¢ar obavlja sljedeée poslove:
- analizira informacijske potrebe $kolske zajednice i potrebe vezane za gradu
- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe
- katalogizira i klasificira gradu
- poducava korisnike kako koristiti knjiznicu
- poducava informacijskim znanjima i vjestinama
- pomaze korisnicima pri koriStenju knjiznicnom gradom 1 informacijskom
tehnologijom
- odgovara na referentne 1 informacijske upite sluze¢i se odgovaraju¢im izvorima
- promice programe Citanja i kulturna dogadanja
- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program
- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti
- zalaze se da procjenjivanje knjizni¢nih usluga bude sastavni dio opceg Skolskog
sustava procjenjivanja
- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama
- planira i provodi proracun
- osmiSljava strateSko planiranje

Djelatnost $kolske knjiZnice sastavni je dio odgojno-obrazovnog, a obuhvadéa:
e Odgojno-obrazovnu djelatnost ¢iji se sadrZaji ostvaruju kroz rad s manjom
grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaéa:
- edukaciju korisnika
- timski rad
- istrazivacku grupu
- izloZzbenu djelatnost
- upoznavanje ucenika s knjiZznicom i oblicima rada u knjiZnici
- pomo¢ ucenicima pri izboru literature za obradu tema 1 referata
- pripremanje ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora
- posudba lektire 1 strucne literature u¢enicima
- sluZenje primarni mi sekundarnim izvorima znanja
- savjet maturantima u snalaZzenju u Gradskoj knjiZnici
- pomo¢ ucenicima pri istrazivackom radu u knjiznici kod pisanja
seminarskih radova, referata, zavrSnih radova.
e Stru¢no-knjizni¢nu djelatnost koja se obavlja kontinuirano tijekom cijele godine,
a obuhvacdaju:
zahtjeva korisnika, plan nabave, izbor grade, organizacija fonda,
procis¢ivanje i izlu¢ivanje, revizija i otpis, procjenjivanje fonda)
potrebe klasifikacije, predmetna obrada)
- narudZba stru¢nih Casopisa i ostale periodike za tekuc¢u Skolsku
godinu
- suradnja s voditeljima struc¢nih aktiva radi nabave stru¢ne literature u
skladu s financijskim prilikama

e Informacijsko-referalnu djelatnost koja obuhvaéa pretrazivanje dostupnih baza
podataka i kataloga i organizaciju meduknjizni¢ne posudbe
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Kulturno-javnu djelatnost usmjeren na predstavljanje $kole Siroj zajednici kroz
sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenih materijala, povezivanje s
organizacijama i udrugama te pomo¢ u organiziranju $kolskih aktivnosti

Strucno usavrsavanje koje predstavlja sudjelovanje u oblicima usavrSavanja koje
prireduje Agencija za odgoj i obrazovanje i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
Sporta i individualno stru¢no usavrSavanje kroz pracenje stru¢ne literature i
sudjelovanje u razli¢itim vrstama edukacija

Navedeni sadrzaji medusobno se isprepli¢u, a realiziraju se za vrijeme cijele
Skolske godine.

GODISNJI PLAN
Rujan

premjestanje dijela knjiznice u novi privremeni prostor

pregled ponuda knjizara i izdavaca

upis novih ¢lanova u knjiznicu

suradnja s aktivima i nabava stru¢ne literature za profesore

nabava i obrada novih knjiga (u dogovoru s profesorima hrvatskog jezika)
ucenika, profesora i ostalih djelatnika Skole

edukacija korisnika-u¢enika prvih razreda u knjiznici

informacijska i informaticka podrska u Skolskim projektima

vodenje ljetopisa

Listopad

informatizacija knjiZnice i1 automatizaciji poslovanja

obrada nove grade

obiljeZzavanje Svjetskog dana nastavnika (05.10.)
obiljeZzavanje Medunarodnog dana Skolskih knjiZnica (22.10.)
pracenje izdavacke djelatnosti

uobicajeni rad s korisnicima i informacijski poslovi
informacijska podrska u ERASMUS projektu

informacijska i informaticka podrSka u Skolskim projektima
vodenje ljetopisa

Studeni

obiljezavanje DuSnog dana (2.11.)

informatizacija knjiznice i automatizaciji poslovanja
uobicajeni referalni 1 informacijski poslovi

rad s u€enicima

uredivanje knjiZnice

ispisivanje knjizne grade

obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar (18.11.)
obiljezavanje Dana kazalisSta (24.11.)
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e informacijska i informatic¢ka podrska u $kolskim projektima
e informacijska podrska u projektu ucenicke zadruge

e informacijska i informaticka podrska u Skolskim projektima
e vodenje ljetopisa

Prosinac

e zavrSetak informatizacije knjiznice

e obiljezavanje Sv. Nikole i Sv. Lucije (06.12.112.12.)
pracenje izdavacke djelatnosti

stru¢na obrada grade

rad s uenicima

uredivanje knjiznice za blagdane

popravak oste¢enih knjiga

informacijska i informaticka podrska u skolskim projektima
informacijska podrska u projektu ucenicke zadruge

vodenje ljetopisa

Sijecanj

priprema drugog polugodista

organiziranje u¢inkovitog koristenja knjiznice

uobicajena strucna i1 informacijska djelatnost

suradnja u poticanju ucenika za kreativan rad u programima nastave slobodnih
aktivnosti

pracenje literature za mladez

informacijska 1 informaticka podrska u Skolskim projektima
informatic¢ka podrSka maturantima pri prijavi ispita drzavne mature
informacijska podrSka u projektu u€enicke zadruge

vodenje ljetopisa

revizija

Veljaca

uobicajena strucna i informacijska djelatnost

obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika (21.2)
obiljezavanje rodenja Ranka Marinkovica (22.2.)

stru¢na obrada grade

informacijska 1 informatic¢ka podrska u Skolskim projektima
informacijska podrska u projektu u€enicke zadruge

vodenje ljetopisa

revizija

Ozujak

uobicajeni strucni 1 informacijski poslovi
izlaganje literarnih radova ucenika
obiljezavanje Medunarodnog dana Zena (08.03.)
pomo¢ ucenicima pri izradi projekata

izrada ljetopisa
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informacijska 1 informaticka podrska u Skolskim projektima
informacijska podrska u projektu ucenicke zadruge
vodenje ljetopisa

Travanj

uobicajeni strucni i informacijski poslovi

pomoc¢ ucenicima pri izradi zavr$nih radova

upozorenja ucenicima koji dugo drze posudene knjige
obiljezavanje sv. Jurja (23.04.)

pomo¢ u organizaciji Dana otvorenih vrata

informacijska i1 informatic¢ka podrska u skolskim projektima
informacijska podrska u projektu ucenicke zadruge

sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji projekta ,,Marinkovi¢ na spaja‘“
pomoc¢ u organizaciji 20. Smotre ugostiteljskih skola

vodenje ljetopisa

Svibanj

uobicajeni strucni 1 informacijski poslovi

stru¢ni i1 informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine
pomo¢ u organizaciji 20. Smotre ugostiteljskih Skola

obiljezavanje Medunarodnog dana muzeja (18.05.)

prikazivanje ucenickih dostignuca

informacijska 1 informaticka podrska u Skolskim projektima
informacijska podrSka u projektu uc¢enicke zadruge

vodenje ljetopisa

Lipanj

stru¢ni 1 informacijski poslovi vezani uz zavrSetak nastavne godine
rad na zaStiti grade

uvid u stanje fonda

izrada statistike o posudbi

opomene ucenicima koji duze knjige

izrada panoa s odlikasima nase Skole

informacijska podrska u projektu u€enicke zadruge

vodenje ljetopisa

Srpanj

revizija fonda
otpis starih knjiga
uredivanje knjiznice

Kolovoz

zakljucivanje Skolske godine i priprema nove
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RADNO VRIJEME KNJIZNICE

Napomena: radno vrijeme knjiznice mijenjat ¢e seu skladu s izmjenama
rasporeda sati (na bazi 20 satnog radnog tjedna) te ée mu biti prilagodeno.

jutarnja smjena

ponedjeljak 08:30-12:30

utorak 08:00 - 09:30; 10:40 -13:10
srijeda 08:00-11:30; 12:30-13:00
Cetvrtak 08:00-10:30; 11:30-13:00
petak 08:00-12:30
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8.16 PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

CLANOVI:

I orof ., ravnateljica, predsjednica skolskog ispitnog

povjerenstva

I :kolska ispitna koordinatorica

. - clan

I - Clan

I, - Clanica

I - Clan

I  Clanica, zamjenica Skolske ispitne koordinatorice
POSLOVI:

utvrdivanje preliminarnih popisa pristupnika
za polaganje ispita na temelju zaprimljenih
predprijava i dostavljanje Centru

listopad, 2020.

utvrdivanje konacnih popisa pristupnika koji
su ispunili uvijete za polaganje ispita i
dostavlja ga Centru

veljaca, 2021.
svibanj, 2021.
kolovoz, 2021.

odlucivanje o opravdanosti naknadne prijave
ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih
ispita i odjavi ispita drZzavne mature

veljaca-svibanj, 2021.
kolovoz, 2021.

odlucivanje o opravdanosti nepristupanja
pristupnika polaganju ispita

lipanj, 2021.
kolovoz-rujan 2021.

pracenje provedbe ispita ispita drzavne
mature

1.lipnja - 29. lipnja 2021.
19. kolovoza — 4. rujna 2021.

zaprimanje 1 rjeSavanje prigovora
pristupnika u svezi s nepravilnostima
provedbe te utvrdivanje opravdanosti
prigovora

1. lipnja - 29. lipnja 2021.
19. kolovoza — 4. rujna 2021.

zaprimanje 1 rjeSavanje prigovora
tpristupnika na ocjene te utvrdivanje
opravdanosti prigovora

13. - 15. srpnja 2021.
9. —11. rujna 2021.

utvrdivanje ostalih poslova nastavnika u
provedbi ispita

$g 2020./2021.

obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz
naravi provedbe ispita

$g 2020./2021.
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8.17 PLAN I PROGRAM RADA DEZURNIH NASTAVNIKA NA ISPITIMA
DRZAVNE MATURE 2020./2021.
Obveza dezuranja profesora na ispitima drzavne mature dio su tjednih zaduZenja.

Dezurne nastavnike i voditelje ispitnih prostorija imenuje ravnatelj neposredno prije provedbe
ispita drzavne mature.

Dezurni nastavnici duzni su obavijest o dezurstvu na ispitima drzavne mature drzati u tajnosti
do dana provedbe ispita.

Obveze dezurnih nastavnika traju u vrijeme trajanja drzavne mature u:

ljetnom roku: 1.lipnja - 25. lipnja 2021.

jesenskom roku: 18. kolovoza — 3. rujna 2021.

DeZurni nastavnici duzni su do¢i u Skolu sat vremena prije provedbe ispita 1 odgovorni su za
red u ispitnoj prostoriji.
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8.18 GODISNJI PLAN RADA ISPITNOG KOORDINATORA ZA DRZAVNU
MATURU ZA SKOLSKU GODINU 2018./2020.

Skolska ispitna koordinatorica: ||| | | | |

PROVEDBA DRZAVNE MATURE U LJETNOM ROKU 30 sati
(1.lipnja - 29. lipnja 2021.)

PROVEDBA DRZAVNE MATURE U JESENSKOM

ROKU 10 sati
(19. kolovoza — 4. rujna 2021.)

PRIPREMA DRZAVNE MATURE 5 sati

NEPOSREDNI RAD S MATURANTIMA | 10 sati
RODITELJIMA

PRIGOVORI I PODJELA SVJEDODZBI U LIETNOM I

JESENSKOM ROKU ( 11. —13. srpnja 2021.; 9. — 11. rujna 10 sati
2021.)

UKUPNO 70 sati

Unutar plana rada ispitnog koordinatora predvidena su i 2 Zupanijska sastanka isptinih
koordinatora Splitsko-dalmatinske Zupanije.

POSLOVI:

osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava
ucenika za ispite

studeni 2020. — veljaca 2021.

rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim
prostorijama

svibanj i lipanj 2021.
kolovoz i rujan, 2021.

e zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih lipanj, 2021.
materijala kolovoz, rujan, 2021.

e odredivanje i pripremanje prostorija za lipanj, 2021.
provodenje ispita kolovoz, rujan, 2021.

e nadzor provodenja ispita i osiguravanje lipanj, 2021.
pravilnosti postupka provedbe ispita kolovoz, rujan, 2021.

lipanj, 2021.

povrat ispitnih materijala Centru

kolovoz, rujan, 2021.

informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga

vrjednovanja i zadatcima i ciljevima Sg 2021./21.
vrjednovanja
e sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje lipanj, 2021

istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti
te predaja potrebnoga materijala

kolovoz, rujan, 2021.

savjetovanje ucenika o odabiru ispita

izbornoga dijela drzavne mature 5g 2020./21.
e informiranje ucenika o postupku provodenja
ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite $g 2020./21.
na razini Skole
e informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i
ciljevima vanjskoga vrjednovanja te §g 2020./21.

savjetovanje i pruzanje podrske
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e sudjelovanje na struénim sastancima koje studeni 2020.
organizira Centar svibanj 2021.

e organiziranje tematskih sastanaka na kojima se
raspravlja i informira o svim pitanjima i
novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjem $g 2020./21.
te osiguravanje pravovremene dostupnosti
informacija i publikacija za nastavnike

e suradivanje s razrednicima i roditeljima g 2020./21.

e unosSenje podataka u Sredis$nji registar drzavne prosinac 2020. — rujan 2021.
mature

e unoSenje prijava za ispite u suradnji s prosinac 2020. — svibanj 2021.
ucenicima

e ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o 17. srpnja 2021.
drzavnoj maturi 19. rujna 2020.

e rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu $g 2020./21.

8.19 SATNICAR

Plan rada satnicara Skolske godine 2020./21.

satniCarka: |

TJEDNI RASPORED SATI 60 sati

RASPORED UCIONICA 10 sati

ZAMJENE I VODENIJE KNJIGE EVIDENCUE 45 sati

IZMJENE | DOPUNE RASPOREDA U TIJEKU 10 sati

SKOLSKE GODINE

IZMJENE RASPOREDA SATI | PROSTORIJA ZA 5 sati

VRIJEME PROVEDBE DRZAVNE MATURE

I[ZRADA RASPOREDA NAKON ZAVRSENE NASTAVE 5 sati

ZA MATURANTE

PRACENJE REALIZACIJE SATI 5 sati
UKUPNO 140 sati
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9 ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Prioritetno Ciljevi Metode i NuZni Datum | Nadlezna Mijerljivi
podrudje aktivnosti za resursi do osoba pokazatelji
ostvarivanje (financijski, | kojeg ostvarivan
ciljeva organizacijs | ¢e se jarazvoja
ki, ljudski) ciljevi
ostvari
ti

Antikorupcijs | Ojacati kod | Napisati nacrt Medusobna Kraj Razrednici, | Osvrto
ki program ucenika programa suradnja Skolske | nastavnici realizaciji

svijest o Utvrditi tim i nastavnika, godine | etike, Skolskog

&injenici koordinatora razrednika, vjeronauka | programa

kako programa struénih i politike i na kraju

korupcija Provoditi suradnika i gospodarst | skolske

ugrozava sadrzaje ostalih va godine

temeljne protukorupcijsk | djelatnika

drustvene 0g programa na | skole

vrijednosti: satovima

vladavinu razredne

prava, zajednice,

povjerenje u | nastavi

javne vjeronauka i

institucije, etike, politike i

postenje, gospodarstva i

pravednost, drugih predmeta

ravnopravno

st, jednakost,

sigurnost i sl.

Poducavati

ucenike o

korupcij kao

drustvenom

zlu
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10 OSTALO

Imaju¢i u vidu da smo mala Skola na udaljenom otoku, moguce su teskoc¢e u radu npr.
zbog velike udaljenosti od kopna, zbog vremenskih prilika kada nemamo brodsku vezu sa
kopnom pa su moguca odstupanja od planiranih rokova.

Upravo zato zelimo raditi na afirmaciji Skole, medunarodnim projektima i novim
vidovima nastave.

Nastojat ¢e se ostvariti viSe neformalnih sastanaka s roditeljima kako bi se postigla
bolja suradnja.

Nastavni planovi i programi nastavnika takoder su sastavni dio GodiSnjeg plana i
programa rada Skole za $k. god. 2020./2021. a nalaze se kod pedagoga i ravnateljice.
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KAZALO:

1 OSNOVNI PODACT O USTANOVI ....oveieieeeiseeeeeeeeeseesseeses st 1
1.1 NAZIV SKOLE ....oiiiiiieieieieeee e ses s s st s sssssa s s sen s snssnsensnsnes 1
1.2 EKPERIMENTALNI PROGRAM SKOLA ZA ZIVOT ....cooovoeirsiieeeesiieeseeerssesssessesessennas 1
1.3 UKUPAN BROJ UCENIKA T ODJELA .....coviiieiieeieeisissessessseesssesssssssssessssenssssenssnsnes 1
1.4 UKUPAN BROJDIELATNIKA ......c.ooveveiieiriieieeiseisseessesesssessseesesssess s sssessenssnsensnsnes 1
1.5  OBRAZOVNA PODRUCJA — PROGRAMI | TRAJANJE OBRAZOVANJA PO
PROGRAMIMA ......ooooitiieteresese s ses sttt ss s s st ssassess st s s s s s s sn st e sn s snsn s 2

2 MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE ........cccooviviieiiiiinerinennen, 3
2.1 PROSTORNIUVIETI oo sstesstssee st saeses st 3
2 2 U] (6)N) (0130 1 10103 K0 PO 3
2.3 OPREMLIENOST PROSTORA .....cooviveiieietniietesiesississesssssssses s sssses st 4

3 L0163 37) (0 FU TP 5
3.1  PRIKAZ BROJA UCENIKA PO PROGRAMIMA U RAZREDIMA ......c..ccccoevrvrinrrinrnann. 5
3.2 UCENICI S TESKOCAMA ......coooiieiisrsissessosessis s ese s essass s s sassss s s s 5

4 DIELATNICI USTANOVE ..ottt st sttt 6
A1 RAVNATEL ..ot sess sttt s sttt 6
42  ADMINISTATIVNO-TEHNICKO OSOBLIE .....c.cviivririieeieeesesssssessssssesss s, 6
4.3  STRUCNI SURADNICI ......o.ooiieieeeeeecesrssseessesesseetessesseseesessesssssesssssesssessssensnssn s snssnenens 6
3 S N 1N 7\ Y/ ] [0 SO 7

5 ORGANIZACIIA NASTAVE .......ooeieeeeeieesee e esessessessesses s s senss st 8
51  PREMA BROJU RADNIH DANA U TIEDNU........ccoviieieieeieieeeeeeeseseesissesss s, 8
52  PREMA DNEVNOM REDU......cooiiiiisieeiessisseteseee s eesesssss s sessesssssis s sn s 8
5.3 PREMA SADRZATU ....cooiiiiriieeieeieeetessss st eses s sttt nssse s s sssenssnsasenes 8

6 ORIJENTACIJISKI VREMENIK RADA USTANOVE ......coooevieeeeieeeeeeeeneeeneeeenseines 14
6.1 ODGOJNO - OBRAZOVNA RAZDOBLIJA (pocetak i zavrSetak polugodista)................. 14
6.2  RAZDOBLJA ODMORA UCENIKA ......c.cvovvmimirieiisissessessesessssssessssssessnsensessensssssnenns 14
6.3  VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA I POMOCNICKOG ISPITA .. 15
6.4  DOPUNSKI RAD, POPRAVNI ISPIT, IZRADA I OBRANA ZAVRSNOG RADA.......... 16
6.5 VREMENIK POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD. 2018./2019.

Pogreska! KnjiZzna oznaka nije definirana.

7 SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA .....ooooiiiiieiisrseesesieesesessessesensessensensenasnenes 21
7.1 PLANPREVENTIVNO — ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTL...o.oviviiseeeeeeeeeeeerenenenn, 21

8 OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE........cocoooveiereeeseeererersnines 22
8.1  NASTAVNICKO VIJECE ......coooiiiiiieieseieeeeieeesseseeees s sttt senes st nssnessnsenanes 22
8.2  RAZREDNO VIJECE ....c.viiiiieieeeeeeeeessssssesses st tes s sssessessas s s snsnsnsnssnsnes 23
8.3  STRUCNO VIJECE (AKTIVI)....coiieiieieieersssinsistesiesiesissessasssssssssssessessessessessssssesssssnsnes 23
8.4 RAZREDNIC......oiiieveieeeieeieeeeesee s ss sttt es s s sttt 24
85  STRUCNO USAVRSAVANIE NASTAVNIKA ......coovvruirermieenieressssenesesiesssensssssensesenns 24
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