SREDNJA SKOLA ,ANTUN MATIJASEVIC KARAMANEQ
VIS
Viskog boja 13. 21480 Vis

KLASA:112-02/26-01/7

URBROJ:2181-361-1-26-]

Vis.16.10.2026.¢,

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovno) 1 srednjoj §koli («N.N.y br. 87/08.,
56/09.. 92/10., 105/10.. 90/ L, 16/12.0 86/12.. 94/13. [52/14., 07/17.. 68/18, 98/19,
64/20.151/22,155/23. 156/23). Clanka 6. Pravilnika o rady fe Clanka 6. 1 7. Pravilnika o postupku
zaposljavanja 1¢ procjeni | vrednovanju kandidata za zaposliavanje, ravnatelj Stednje Skole Antun
Matijasevi¢ Karamanco raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

- Nastavnik/ca likovne utiijetnosti koji ¢e obavljati poslove nastavnika likoviie unijetnosti: na
neodredeno, nepuno radno vrijeme — 8 sati tjedno.- | zvisitelj/ica.
Uz uvjet probnog rada y trajanju od 6 mjescci. a prema odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u Javaim sluzbama, osim za kandidate s KoJima se ne
moze sklopitt probni rad- pripravinici

Mjesto rada: Vis, Vis

Lz opée uvijete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu O radu, kandidati moraju ispunitj |
poscbne uvjete:
- Poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjcri Koja omogudava lzvodenje odgoino-
obrazovnog rada, prema &1, 105 » Stavak 2, Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( NN br. 87/08., 86/09.. 92/10., 105/10., 90/11.. 16/12.. 8O/12., 94/13.. 152/14., 07/17.,
68/18, 98/19, 64/20,151/22,155/23. 156/23

- Fakultet, akademija, magisterij, doktorat - prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u OSAOVNO] |
srednjoj $koli (WN.N.* br. 87/08.. 80/09..92/10.. 105/10..90/11.. 16/] 2.806/12. 94713 [52/14.,
O7/T7..68/18. 98/19. 64/20.15 1722.155/23.156/23) i Pravilniky o SUrucnoy spremi i pedagogko-
psthologkom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstva NN br, 01796, 80/99)

Napomena: Radni odnos u skoli ne moZze zasnovali osoba za koju postoje prepreke iz ¢l 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN .» br. 87/08.. 86/09.,92/10.. 105/10._ 90/ |, 16/12..
s6/12..94/13. 152/14.. 07/17.. 68/] 8, 98/19, 64/20.151/22.155/23. [56/23)

Uz vlastorucno potpisanu prijavu koja sadrzi osobno ime | prezime, adresu stanovanja, broj tclefona
odnosno mobitela, e-mail adresy (na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene
odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje sc prijavijuje, kandidati su duzn; priloziti:
- 7z1volopis
- dokaz o drzavljanstvy
- diplomu, odnosno dokaz o odgovarajucem stupnju i vrsti obrazovanja
- uyjerenje nadlesnog suda da podnositelj prijave nije pod 1stragom i da sc protiy njega ne vodi
Kazneni postupak za koji postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $koli sukladno ¢lanku
106. Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoy 1 srednjoj §koli (e starije od mjesee dana na
dana raspisivanja natjecaja)
- clekironicki zapis ili potvrdu o podactima cvidentiranim u bayi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje



Isprave s prilazy y heovierenim preslikama i e vracdju se kandidatima nakon zavrsetka natjecajnog
postupka. Nakon odahirg kandidata, a prije potpisivanja Heovora o radu, odabrani kandidat J¢ duzan
dostaviti izvornike i ovjerene preslike trazenil ISprava uy upozorenje da e hedostavljanje trazenih
Isprava smatra odustankom od prijema u radni odnog.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privoly »a obradu osobnil; podataka navedenih u svim dostavljenim
prifozima odnosno ISpravama 7a potrebe provedbe natjecajnog postupka odnosno slucaju izbora daju
privolu na objawy SVOojeg imena i previmena na mreznog stranci Skole. | svrhu provedbe natjeéajnog
postupka.

Nepotpune nepravodobno dostavijene prijave nece se razmatrati,

Sve kandidate Koji su pravodobno dostavili potpunuy prijavu sa svim prilozima. odnosno ISpravama | koji
ISpunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo ¢ PoZvali na procjenu, odnosno testiranje prema odredbama
Pravilnika o postupku Zaposljavanja e procjent | vrednovanju kandidaty 44 zaposljavanje Srednje $kole
Antun Matijasevic Karamaneo objavljenim na mrernim stranicama Skole. 4 naymanje pet dana prije
dana odredenag, g procjenu, odnosne westieanje. U pozivu ¢ bit; haveden datunm. vrijeme i mjesto
procjene odnosno testiranja, nacin procjene odnosno lestiranja, te pravai i drugi izvori g pripremu
Kandidata ako se procjena odnosno lestiranje provodi o poznavanju propisa. Poyiv e S¢ u pravily
dostaviti putem elektronicke poste na c-matl kandidata i bit ¢e objavljen na javno dostupnim mreznim
Stranicama Skole htt‘p:/Xss—amkaramanea-vis.skn]e.hr_fnziljccqji.hlml

Kandidat koji n; ¢ pristupio procjeni odnosno testiranju smatra se da Je odustao od pPrijave na natjecaj i
NC smatra se kandidaton.

AKo se na natjecaj prijavi samo ledan kandidat. prema odluei ravnatelja ne mors SC provesti procjena
odnosno vrednovanje,

Rok za podnosenje prijave Je 8 dana od dang objave natjecaja. Prijave na natjecaj s potrebnom
dokumentacijom dostavljaju sc preporucenom postom na adresy, skole: Srednja skola Antun Matijasevi¢
Karamanco. Viskog boja 9, 21 48( Vis. (za natjecaj- likovng Lmetnost).

Sukladno Zakonu o raviiopravnosti spolova (NN. br. 82/08.169/17.) na oglaseno radno MJCsto mogu se
laviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u Natjecaju, a imaju rodno shacenje Koriste se neutralno i
odnose se jednako na mydke | na 7enske osobe.

Kandidat koji sc poziva na pravo prednosti pri zaposljavaniy prema posebnom Zakony. duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na 1o pravo 1 priloziti sve dokasze o pravu na koje se poviva,

Kandidat koji sc POZIVa na pravo prednosti pri zaposljavanju prema &1 102 Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata j Clanovima njihovih obitelji treba dostavit dokaze iz ¢1. 103 st. 1.
citiranog Zakona, a potrebnj dokazi radj Ostvarivanja prava prednosti dostupni su 14 poveznici
ministarstva nadleznog 74 branitelje:

https::branitelji.oo L serDoestmaoes dohumenti Nikoly s, Pt 0dokuza . 2 e Uaostvarivanie

——— — e — - —_—— .
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Osobe koje Ostvarwju pravo prednos pt1 zaposljavanju u sklady s Clankom 8. Zakona o ctvilnim
stradatnicima iy Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21). uy prijavu na natjecaj duzne sy u
pryavi na natjecaj pozvati se na to Pravo t uz prijavu dostavit | dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49, Zakona o
crvilnim stradalnicima i, Domovinskog rata

Poveznica na internetsky strantcu Ministarstva hrvatskil; branitelja s poptsom dokuza potrebnih zd
Ostvarivanja prava prednosti:
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